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| - DISPOSICIONES
GENERALES

CONSEJO SOCIAL

RESOLUCION de la Presidencia del Consejo
Social de Ia Universidad de Castilla-La
Mancha, delegando funciones relativas a la
designacion para Comisiones de Servicio.

De acuerdo con el articulo 4.3 de la Normativa de la
Universidad de Castilla-La Mancha, sobre
indemnizaciones por razéon de Servicio, esta
Presidencia del Consejo Social ha resuelto delegar la
designacién para Comisiones de Servicio con derecho
a indemnizacion, en el ambito del Consejo Social, en el
Secretario de éste Organo Colegiado.

Albacete, 9 de septiembre de 1997. EL
PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL. Francisco
Luzon Lopez.

RECTOR

RESOLUCION del Excmo. y Mgfco. Sr.
Rector por la que delega competencias
relativas a la concesién o denegacién del
derecho de acceso a registros y archivos de
la UCLM.

El art. 37 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, regula el
derecho de acceso de los ciudadanos a los archivos y
registros administrativos.

La garantia de dicho derecho en el dmbito de la
Universidad de Castilla-La Mancha, exige centralizar
en un unico dérgano las competencias relativas a la
concesion o denegacion del mismo de conformidad
con lo establecido en el ordenamiento juridico, de tal
forma que se logre una interpretacién Unica de las
normas que lo regulan, evitando tratamientos
diferentes en cada caso.

Por otra parte, la circunstancia de que el citado
derecho de acceso conlleve el de obtener copias o
certificados de los documentos cuyo examen sea
autorizado, aconseja centralizar dichas competencias
en el Secretario General de la Universidad, teniendo en
cuenta que la facultad de expedir copias auténticas y

certificaciones, de conformidad con lo establecido en el
art. 36. 3. b) de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados mediante Real Decreto
1.291/91, de 2 de agosto, corresponde al mismo.

Es su virtud, este Rectorado ha resuelto, delegar en
el Secretario General de la Universidad las
competencias relativas a la concesion o denegacion
del derecho de acceso a cualquiera de los archivos y
registros de la Universidad de Castilla-La Mancha que
se formulan por los ciudadanos.

Cualquier peticion que se formule a los érganos de
esta Universidad, en relacion con dicho derecho,
debera ser remitida, con la maxima urgencia a la
Secretaria General para su resolucion.

Ciudad Real, 22 de septiembre de 1997. EL
RECTOR, Luis Arroyo Zapatero.

* * *

RESOLUCION del Excmo. y Mgfco. Sr.
Rector por la que se concede el Grado de
Doctor Honoris Causa por la UCLM a D.
Antonio Saura Atarés.

El Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Castilla-La Mancha, a propuesta de la Facultad de
Bellas Artes aprobada por la Junta de Gobierno de la
Universidad de Castilla-La Mancha en la sesion
celebrada en Ciudad Real el dia 22 de enero de 1997,
en uso de las atribuciones que le confieren los
Estatutos ha resuelto conceder el Grado de Doctor
Honoris Causa por la Universidad de Castilla-La
Mancha al Excmo. Sr. DON ANTONIO SAURA
ATARES.

En Cuenca, a 1 de octubre de 1997. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero. EL SECRETARIO GENERAL,
Eduardo Espin Templado.

* * *

RESOLUCION del Excmo. y Mgfco. Sr.
Rector por la que se concede la Medalla de
Honor de Ila Universidad de Castilla-La
Mancha a D? Ana Elisa Juncos Garcia.

El Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Castilla-La Mancha, en uso de las atribuciones que
le confieren los Estatutos, ha resuelto conceder una
Medalla de Honor de la Universidad de Castilla-La
Mancha a D2 ANA ELISA JUNCOS GARCIA, por sus
méritos académicos, al haber obtenido la mejor
calificacion en la Selectividad de junio de 1997 a nivel
nacional.

En Cuenca, a 1 de octubre de 1997. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *
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JUNTA DE GOBIERNO

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno
celebrada el 23 de julio de 1997 por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del Comité de Seguridad y
Salud Laboral.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION
~ YFUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD DE LA UCLM

PREAMBULO

Constituido el Comité de Seguridad y Salud en la
Universidad de Castilla La Mancha con fecha 9 de abril
de 1997, con caracter provisional, promovido por el
Rector conforme a la Resolucion de la Universidad de
Castilla-La Mancha de fecha 20 de marzo de 1997, en
cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 38 de la
Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales.

El presente Reglamento que tiene caracter
provisional, justificado por la situaciéon de la
representacion sindical incompleta y por la urgencia de
puesta en marcha del propio Comité aborda la
organizacion del Comité de Seguridad y Salud vy
enmarca unas lineas de actuacion para poner en
marcha los preceptos legales en aras de la seguridad y
salud del personal de la UCLM en los Centros de
trabajo, regula la composicion del Comité de Seguridad
y Salud de la Universidad creando las Comisiones de
Seguridad y Salud de Campus y determinando sus
normas de funcionamiento interno.

La vigencia de este Reglamento se mantendra
hasta final del afio 1997, con el fin de preparar un
documento definitivo que tenga en cuenta la
experiencia de funcionamiento y la realidad de la
propia Universidad.

Articulo 1.- Ambito de aplicacién

El presente Reglamento serd de aplicacién al
Comité de Seguridad y Salud de la Universidad que
estara integrada por los representantes de la
Administracion Universitaria y por los Delegados de
Prevencién, designados en el ambito de la
Universidad, por los representantes de los Comités de
Empresa, Junta de Personal de Administracion y
Servicios y Junta de Personal Docente e Investigador.

Articulo 2.- Composicién

1.- El Comité de Seguridad y Salud estara
compuesto  por dieciséis Vocales, ocho en
representacion de la |Institucion y ocho vocales
designados por la representacion del personal.

2.- Los representantes designados por la
representacion de la Universidad de Castilla-La
Mancha seran los siguientes:

- El Rector u otro profesor de la UCLM en quien
delegue, que ejercera la Presidencia.

- El Gerente de la Universidad, que podra ser
sustituido por un Gerente de Campus.

- EI Director de Ila Oficina de Gestion de
Infraestructuras, que podra ser sustituido por un
Arquitecto Técnico.

- Un Arquitecto Técnico de Campus, que podra ser
sustituido por otro Arquitecto Técnico.

- Vicegerente del Area Administrativa General y
Recursos Humanos, pudiendo sustituirse por la
direccién de la Unidad de Recursos Humanos.

- Un profesor perteneciente a un Departamento del
Area de Ciencias de la Salud.

- Un profesor perteneciente al Area de Derecho del
Trabajo.

- Un miembro del Personal de Administracion vy
Servicios designado por el Rector, que actuara como
Secretario.

3.- Los Delegados de  Prevencion seran
designados por y entre los representantes del personal
y su numero sera de ocho, designados por cada parte
en proporcion a la representatividad que ostenten.

4.- Entre los representantes de la parte social se
nombrara un Vicepresidente .

5.- Los miembros del Comité de Seguridad y Salud
podran designar un suplente para que les sustituya en
casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando
concurra alguna causa justificada.

Articulo 3.- Funciones del Comité de Seguridad y
Salud de la UCLM

1.- Son funciones del Comité de Seguridad y Salud
de la Universidad de Castilla-La Mancha las
enumeradas en el articulo 39 de la Ley 31/1995, de 8
de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales:

a) Participar en la elaboracién, puesta en practica y
evaluacion de los planes y programas de
prevencién de riesgos en la UCLM. A tal efecto, en
su seno se debatiran, antes de su puesta en
practica y en lo referente a su incidencia en la
prevencién de riesgos, los proyectos en materia de
planificacion, organizacion del trabajo e introduccion
de nuevas tecnologias, organizacién y desarrollo
de las actividades de proteccién y prevencion,
y proyecto y organizacién de la formacion en
materia de prevencion.

b) Promover iniciativas  sobre  métodos y
procedimientos para la efectiva prevencion de
riesgos, proponiendo a la UCLM la mejora de las
condiciones o la correccidbn de las deficiencias
existentes.

c) Conocer directamente la situacion relativa a la
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prevencion de riesgos en el centro de trabajo,
realizando a tal efecto las visitas que estime
oportunas.

d) Conocer cuantos documentos e informes relativos a
las condiciones de trabajo sean necesarios para el
cumplimiento de sus funciones, asi como los
procedimientos de la actividad del servicio de
prevencion, en su caso.

e) Conocer y analizar los dafios producidos en la salud
o en la integridad fisica de los trabajadores, al
objeto de valorar sus causas y proponer las
medidas preventivas oportunas.

f) Conocer e informar la memoria y programaciéon
anual de servicios de prevencion.

Articulo 4.- Funciones del Presidente

1.- Son funciones del Presidente del Comité de
Seguridad y Salud de la UCLM:

a) Acordar la convocatoria de las sesiones Yy fijar el
orden del dia.

b) Dirigir las intervenciones y moderar el debate.

c) Visar las actas y certificados de los acuerdos del
Comité.

d) Ejercer la representacién ante otras instituciones u
organos.

e) Cualquier otra funcién inherente a la condicion de
Presidente o que le delegue el Comité.

2.- Si durante el desarrollo de las sesiones el
Presidente tuviera que ausentarse, sera sustituido por
el Vicepresidente, quién dirigira las sesiones vy
moderara el debate.

Articulo 5.- Funciones del Secretario

Son funciones del Secretario del Comité de
Seguridad y Salud de la UCLM:

a) Efectuar la convocatoria de las sesiones por
orden del Presidente del Comité, como también
otras comunicaciones a sus miembros.

b) Redactar las actas de cada sesion y expedir
certificaciones de los acuerdos adoptados.

c) Custodiar la documentacion relativa al Comité.

d) Proveer a los distintos miembros del Comité la
documentacion antecedentes e informes que sean
necesarios para el desarrollo de sus funciones.

e) Cualquier otra funcion inherente a la condicion de
Presidente o que le delegue el Comité.

Articulo 6.- Sesiones

1.- El Comité de Seguridad y Salud de la UCLM se
reunira, en sesion ordinaria, una vez cada tres meses,
y, con caracter extraordinario, puede reunirse también
a iniciativa del Presidente o cuando lo solicite un tercio
de sus miembros o la representacion de una de las
Centrales Sindicales

2.- Para la valida constitucion del Comité se
requiere la presencia del Presidente o de la persona en

quien delegue y de, como minimo, la mitad de los
representantes de cada una de las partes.

3.- Cada una de las representaciones que
componen el Comité puede ser asistida por asesores,
en funcién de los asuntos a tratar en el orden del dia
de la correspondiente convocatoria.

Articulo 7.- Convocatorias y adopcion de acuerdos

1.- La convocatoria de las sesiones, con expresion
del orden del dia, se han de enviar con una antelacion
minima de setenta y dos horas.

La informacion sobre los asuntos que figuren en el
orden del dia ha de estar a disposicion de los
miembros, como minimo, en el plazo mencionado en el
parrafo anterior.

2.- Los acuerdos del Comité de Seguridad y Salud
de la UCLM se adoptaran por mayoria de los
asistentes a la reunién, y en caso de empate, decide el
voto de calidad del Presidente o persona en quien
delegue.

No puede ser objeto de deliberacion o acuerdo
ningun asunto que no figure en el orden del dia,
excepto que estén presentes las tres cuartas partes de
los miembros y acuerden su urgencia por el voto
favorable de la mayoria.

Articulo 8.- Acta de sesiones

1.- El Secretario del Comité extiende el acta de
cada sesion, que ha de contener necesariamente los
asistentes, el orden del dia, el lugar y fecha de
celebracion, los puntos principales de las
deliberaciones y también el contenido de los acuerdos
adoptados.

2.- En el acta puede figurar, a solicitud de los
miembros del Comité, el voto contrario al acuerdo
adoptado, su abstencion y los motivos que la
justifiquen o el sentido de su voto favorable. Los
miembros que discrepen del acuerdo mayoritario
pueden exponer su criterio por medio de votos
particulares que se adjunten al texto aprobado del acta.

Articulo 9.- Comités de Seguridad y Salud de
Campus

1.-Se constituira el Comité de Seguridad y Salud de
Campus, en Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo,
cuyo ambito de actuacion se circunscribe a los Centros
situados en el respectivo Campus. Estara integrado
por seis miembros, tres en representacion de la
Institucion y tres Delegados de Prevenciéon designados
en proporcion a la representatividad que ostenten. Por
parte de la Institucion los representantes seran los
siguientes:

- El Vicerrector del Campus que podra delegar en el
Gerente del Campus.
- El Arquitecto Técnico de la Oficina de Gestion
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de Infraestructuras.
- Un miembro del
Secretario.

PAS que actuara como

2.- Los Comités de Campus podran elaborar una
normativa interna de funcionamiento.

3.- Son funciones del Comité de Campus las
siguientes:

a) El mantenimiento y dinamizacion de los planes de
emergencia de los edificios de la UCLM vy del
estudio y valoracion del mapa de riesgos de la
UCLM.

b) El seguimiento de las actuaciones preventivas en
la materia y la valoracion y estudio de la
accidentabilidad laboral.

c) Divulgacion de la prevencion en materia de
seguridad y salud laboral, coordinando vy
desarrollando campafas de informacion, sesiones
informativas a los estudiantes, informar de las
propuestas de los cursos de reciclaje del PAS, etc.

4- En cada Campus se incorporara el
Coordinador o el Técnico de Salud Laboral como
asesor.

Articulo 10.- Crédito horario de Delegados de
Prevencion

Tendra la consideracion de trabajo efectivo y, por
tanto, no se computara como crédito horario el tiempo
dedicado a reuniones o tareas del Comité de
Seguridad y Salud de la UCLM, asi como el destinado
a visitar los lugares donde se han producido hechos
con dafios para la salud del personal, o el utilizado
para acompafar a los técnicos de evaluaciéon o a la
Inspeccion de Trabajo, ademas del dedicado a la
formacion y las veinte horas de crédito que se
establecen para el ejercicio de las funciones propias de
Delegado de Prevencion.

DISPOSICION FINAL

1.- En todo lo no previsto en este Reglamento, sera
de aplicacion la normativa que regula la prevenciéon de
riesgos laborales y el funcionamiento de los érganos
colegiados.

2.- El presente Reglamento tendra vigencia hasta la
aprobacién del Reglamento definitivo.

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno
celebrada el 23 de julio de 1997 por el que se
aprueba Ila propuesta presentada por
Gerencia modificando Ia Relacion de
Puestos de Trabajo de Personal de
Administracién y Servicios Funcionario.

Aprobada la Relacién de Puestos de Trabajo del
Personal de Administracion y Servicios Funcionario de
la Universidad de Castilla-La Mancha, por Acuerdo de
la Junta de Gobierno, de fecha 20 de julio de 1994, y

conforme a lo previsto en el Reglamento para la
Implantacion, desde dicho periodo se ha producido la
incorporaciéon de nuevos centros o servicios o por las
razones que en cada puesto de los relacionados se
explicitan, es necesaria su modificacion:

1°. Creada Ila Oficina de Gestion de
Infraestructuras en el ejercicio econdbmico 1995 con
entidad propia para la gestion de los fondos asignados
a inversiones e infraestructura, resulta oportuno por el
tiempo transcurrido la consolidacion de la Oficina de
Gestion de Infraestructuras y la incorporacién de los
puestos de Director, Arquitecto Técnico, Director
Adjunto encargado del area econémica y administrativa
y Ejecutivo.

2°.  Incorporacién de los puestos de
Administrador y Gestor de apoyo a direccion, cubiertos
provisionalmente para atender la gestién propia de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales y
la Escuela de Arquitectura Técnica.

3°. Aceptada la incorporacion de los conductores
adscritos a la Universidad procedentes del Parque
Movil Ministerial procede su inclusién para provision
definitiva de los puestos de trabajo.

4°. Por Acuerdo de la Junta de Gobierno, de fecha 8
de mayo de 1996, se aprueba la creacion del Servicio
de Inspeccion de la Universidad, en cumplimiento del
articulo 16 del Real Decreto 898/85, en consecuencia,
es necesaria la inclusién en dicha unidad de un puesto
de gestor para apoyo administrativo.

5°. Constando en el anexo | de la RPT el ajuste en
la estructura de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Agrénomos procede la incorporacién de un
puesto de gestor, dotado presupuestariamente.

6°. Para adecuar la estructura de la Biblioteca
Universitaria a las necesidades generales por su
incremento y la puesta en marcha de nuevos servicios
se plantea el cambio de denominaciéon del puesto de
Director de la Biblioteca de Campus en Ciudad Real
por el de Subdirector Técnico de la Biblioteca
Universitaria. Dotado el Archivo General con un puesto
de Gestor y préxima la recepcion de los fondos
documentales, por la direccibn de la biblioteca
atendiendo a la eficiencia en el servicio, se propone la
supresion del puesto de Gestor de Archivo y la
creacion del puesto de Gestor Técnico de Archivo y
Biblioteca, debido a que la actividad se centra en el
trabajo especializado en esta materia y no en tareas
administrativas.

7°.  Modificacion del complemento especifico
asignado al puesto de Director de la Asesoria Juridica
para equiparar con el asignado a los niveles 28 en la
RPT, pasando del 12 al 15.

En consecuencia, se propone a la Junta de
Gobierno de la Universidad la modificacion del Anexo |
de la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal de
Administracién 'y  Servicios Funcionario de Ila
Universidad de Castilla-La Mancha, en el sentido que
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figura en el documento adjunto.

MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL P.A.S. FUNCIONARIO

Denominacién del puesto Dot
Cddigo
C. Gestor/unidad/equipo A.F.

Adscripcion

C.D.C.E.T.P. E.P. Adm. Gpo. Cpo. Formacién esp. R.J. Observ.

CAMPUS DE ALBACETE

AB 1013 Servicios Generales

AB 10131 Conductor 1710 3 N L AE D Esp. 1
AB 421 E.T.S. Agrénomos

AB Gestor 116 2 N C A4 D Ex11 1
CAMPUS DE CUENCA

CU 1012 Servicios Generales

CU 10121 Conductor 110 3 N L AE D Esp. 1
CU 401 Agrupacion Enfermeria - T. Social - Arquitectura Técnica

CuU Administrador 122 5 N C A4 B/C Ex11 5
CcuU Gestor 116 3 N L A4 D Ex11 5 (Apoyo Direccion)
CAMPUS DE CIUDAD REAL

CR 115 Oficina de Gestion de Infraestructuras

CR 11601 Director OGI 1 27 12 N L A3/A4 A Esp. 35714,21,2427283031,32,33 1
CR 11602 Arquitecto Técnico OGI 1 25 10 N L A3/Ad B  Esp. 3571421,2427,2830313233 1
CR 11603 Director Adjunto OGI 1 26 10 N L A3/A4dA/B Ex11.357,14151821232430 1
CR 11604 Ejecutivo oGl 1 18 4 N C A4 C/D Ex11. 141921232426 1
CR3 Servicio de Bibliotecas y Archivos

CR 30002 Subdirector BGU BB 1 25 8 N L A3/AAdB bl/a 3510,14,19,21,232426 1
CR 31002 Gestor TécnicoArch. BIB 1 15 2 N L A3/A4 C Dbla 19,21,23,26 1
CR 434 E.T.S. Industriales

CR 43401 Administrador 1 22 5 N C A4 B/C Ex11 57,14,1819212329 D
CR 43402 Gestor 1716 3 N L A4 D Ex11 14,19,21,23,26 5 (Apoyo Direccion)
CR5 Servicio de Inspeccion

CR 50002 Gestor INS 1 16 3 N L A4 D Ex11 10,21,24,26 1
CR 113  Asesoria Juridica

CR 11301 Director 1 28 15 S L A3/A4d A ExN1 23,57,21.28,34 1

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno
celebrada el 23 de julio de 1997 por el que se
aprueba el Reglamento de la Comision de
Formacion del Personal de Administracion y
Servicios funcionario y laboral.

REGLAMENTO DE LA COMISION DE FORMACION

La Ley de Régimen Juridico de |las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el Capitulo Il da
instrucciones  concretas para la creacién |y

funcionamiento de oérganos colegiados, por lo que
constituye el marco de referencia adecuado para la
elaboracion del Reglamento de la Comision de
Formacion.

Titulo I. Definiciéon y Funciones

Articulo I.- Definicion.

La Comision de Formacién es un érgano colegiado,
responsable de la gestion del Plan de Formacién del
P.A.S. funcionario y laboral de la UCLM, y dotado de
las funciones y competencias necesarias para
conseguir sus fines.

Articulo Il.- Funciones.
La Comisién tendra las siguientes atribuciones:

- Aprobar los Planes de Formacion anuales que
presentara a la Gerencia de la UCLM para su visto
bueno.

- Valorar las acciones formativas y su incidencia en
el contexto de la organizacion.
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- Vigilar el correcto cumplimiento de los Planes de
Formacion.

- Velar en todo momento por la transparencia del
proceso formativo.

- Evaluar las acciones formativas y repercusiones
que éstas tienen en el funcionamiento de la
Universidad.

- Atender y resolver las quejas y reclamaciones que
puedan plantearse en el desarrollo de los Planes de
Formacion.

- Asegurar que se cumpla el calendario de las
acciones previstas.

- Incorporar las mejoras para el mejor
funcionamiento del Plan de Formacién y que
permitan un mayor aprovechamiento.

Titulo Il. Composicion de la Comision
de Formacion, Derechos y
Obligaciones de los mismos

Articulo lll- Composicion.

La Comisién de Formacion estara formada por seis
miembros de los cuales tres representaran a la
Universidad y los otros tres al P.A.S. de ésta.

Podran incorporarse un asesor por cada una de las
partes implicadas, Universidad y Representantes de
las Organizaciones Sindicales.

Articulo IV.- Presidencia.

La Presidencia de la Comision sera designada por
la Gerencia de la UCLM, y cuyo ambito competencial
viene determinado por las siguientes tareas:

- Representar a la Comision de Formacion.

- Acordar la convocatoria de las sesiones, ordinaria
y extraordinaria, y la fijaciéon del orden del dia,
teniendo en cuenta las peticiones de sus miembros.

- Presidir las sesiones y moderar el debate.

- Visar las actas de los acuerdos adoptados en las
sesiones.

- El Presidente dirime con su voto de calidad los
empates, a efectos de adoptar acuerdos.

- En caso de ausencia, enfermedad o vacante el
Presidente sera sustituido por el miembro de la
Comisién que la Gerencia designe.

Articulo V.- Secretario.

La Secretaria de la Comision de Formacién, sera
propuesta por la Gerencia de la Universidad entre el
personal de la misma, con el siguiente cometido:

- Auxiliar al Presidente.

- Asistir a las reuniones con voz pero sin voto.

- Efectuar las convocatorias de las sesiones,
siguiendo instrucciones del Presidente asi como las
citaciones a los distintos miembros que integran la
Comision.

- Redactar las actas de cada una de las sesiones y
recibir las comunicaciones y peticiones por parte de
los miembros.

Articulo VI.- Vocales.

Los vocales seran nombrados por los
Representantes del Personal de entre sus miembros,
concretandose su actuacioén en lo siguiente:

- Recibir con antelacion minima de cuarenta y ocho
horas, la convocatoria con el orden del dia de las
sesiones. Los documentos de trabajo se remitiran
con antelacion suficiente para favorecer el desarrollo
y facilitar la adopcién de acuerdos.

- Asistir a las reuniones participando activamente.

- Presentar las propuestas remitidas por el personal
para canalizarlas en el seno de la Comision.

- Ejercer su derecho al voto expresando los motivos
que lo justifican.

- Solicitar y recibir informacién para cumplir las
funciones asignadas.

- Disfrutar de los permisos retribuidos necesarios
para asistir a las reuniones convocadas con las
dietas e indemnizaciones por desplazamiento que
corresponden conforme a la normativa general.

Articulo VII.- Asesores.

Podran incorporarse a las sesiones a propuesta de
una de las partes o de ambas para complementar
informacion especifica.

Titulo lll. Funcionamiento
Articulo VIIl.- Convocatorias.

La Comision de Formacién se convocard con
caracter ordinario una vez al trimestre y con caracter
extraordinario cada vez que una de las partes,
Universidad y Representantes de las Organizaciones
Sindicales, tenga la necesidad de convocar a todos los
miembros integrantes de la Comision.

Las convocatorias las realizard la Secretaria
siguiendo instrucciones del Presidente de la Comision,
notificandolas con anterioridad suficiente, pero siempre
con un minimo de cuarenta y ocho horas.

Articulo IX.- Acuerdos.

Los acuerdos, se produciran cuando exista
mayoria, en caso de empate el Presidente dirimira con
su voto de calidad.

Articulo X.- Actas.

En el acta se reflejaran los acuerdos adoptados, las
propuestas, incluido el orden del dia de conformidad
con el Articulo 27 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

El acta de la Comisién una vez elaborada se
remitira un borrador a cada uno de los miembros de la
Comisién, que tendran 10 dias naturales para realizar
cualquier aclaracion a la misma. Una vez finalizado el
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plazo, y si no existen alegaciones por escrito, se dara
por definitiva dicha acta.

Cada reunién de la Comision comenzara con la
lectura y aprobacién del acta anterior, la cual sera
firmada por todos los miembros, y posteriormente la
Secretaria la haré llegar a cada uno de los integrantes
de la Comision.

Articulo Xl.- Comisiones de Campus.

Estaran compuestas por el Gerente de Campus y
dos miembros a designar por la Gerencia de Campus,
tres Representantes de los trabajadores garantizando
la representacion de los colectivos de personal laboral
y personal funcionario.

La funcién principal sera velar porque se cumplan
con el mayor rigor los objetivos generales propuestos
por la Comisién de Formacion.

Titulo IV.- Procedimiento de acceso a los cursos
de formacion

Articulo XII.- Convocatorias.

La Gerencia se encargara de publicar, al menos,
convocatorias trimestrales de la oferta de cursos en
cada Campus. Las Comisiones de Campus velaran por
la publicacion y difusion entre el colectivo del P.A.S.

En las bases de la convocatoria se garantizara un
periodo no inferior a 20 dias naturales a partir del dia
siguiente a su publicacion, para la recogida de
solicitudes y posterior traslado a las Comisiones de
Campus.

Articulo  XIil.-
comunicacion.

Seleccion del alumnado vy

Las solicitudes de los participantes deberan estar
informadas correctamente por el responsable de la
Unidad a Ila que esta adscrito el personal
(Vicerrectores, Directores de Unidades y
Administradores de Centros o Responsables de
Unidad). Es imprescindible que se efectie una
priorizacion en las solicitudes para cada uno de los
cursos en los que desea participar la persona
interesada. No se valoraran solicitudes desinformadas
0 no sujetas a la obligatoria seleccion.

Los criterios de seleccion son los siguientes:

Criterios generales:

- Necesidad institucional.

- Numero de cursos a los que haya asistido el
candidato.

- Principios de equilibrio e igualdad.

- Incidencia del desarrollo del curso en el trabajo.

- Aprovechamiento demostrado en anteriores
acciones formativas.

- Razones de funcionalidad vy justicia.

Valoracion de los jefes que ponderaran:

- Las labores que el solicitante realiza en la
Unidad.

- La aplicabilidad de los contenidos del curso al
puesto de trabajo.

- Si las necesidades del servicio permiten, en su
caso, la ausencia del peticionario.

- Su opinion acerca de la conveniencia de la
accion.

En los casos en que la demanda superase a la
oferta de plazas, se planteara a la Comision de
Formacion el acceso de todos aquellos solicitantes
excluidos para favorecer la repeticion de una nueva
edicion cuando las condiciones presupuestarias lo
permitan.

En actividades formativas especificas de etapa o
ciclo y en aquellos que desarrollen aspectos generales
de centro y organizacién, se primaran la participacion
de equipos concretos. En un curso dirigido a un
colectivo determinado, no se admitira personal distinto
al definido en la convocatoria.

Se realizard previamente a la seleccion de un
curso, la asignacion de plazas proporcional a la
distribucién de las Unidades Administrativas.

Cuando en un curso exista la misma priorizacion
por parte de los Responsables de distintas Unidades
Administrativas y surja un empate, se debe discernir en
base al menor ndmero de cursos y al mayor
aprovechamiento de estos ya realizados, en funcion de
la aplicabilidad del curso al puesto de trabajo, tal como
se aprecia en el cuestionario de eficiencia de las
acciones formativas.

La asignacion de plazas en los cursos dirigidos al
personal de dos o mas Campus sera proporcional, al
numero de efectivos y al numero de solicitudes
presentadas en cada Campus.

Las listas de admitidos seran publicadas con una
antelacion de 10 dias naturales a la celebracion del
curso, figurando una reserva de cinco personas para
completar plazas ante posibles renuncias.

Los excluidos podran solicitar informacion sobre los
motivos de su exclusion ante las distintas Comisiones
de Campus.

Articulo XIV.- Obligaciones del alumnado.

Confirmada la aceptaciéon de las personas al curso,
éstas adquieren el compromiso de:

- Comunicar a las Gerencias de Campus y a la
Vicegerencia del Area Administrativa General y de
Recursos Humanos la imposibilidad de su asistencia,
con tres dias de antelacion para poder avisar al
personal de reserva. La renuncia que debera hacerse
por escrito, se remitira a la Responsable del Plan de
Formacion.

- Asistir como minimo a un 90 % de las horas
lectivas. La inasistencia superior al 10 %, sea cual
fuera la causa, impedira la expedicion del diploma



BO-UCLM n°1
10

15-10-97 Pag.

correspondiente.

En el caso en que el personal seleccionado para
realizar un curso de formacién no asistiese al mismo
sin comunicacion justificada previa, podra incurrir en
una penalizacion que la Comision de Formacion
determinara, excepto cuando se produzcan cambios
de fechas no imputables al trabajador.

En aras de un mejor aprovechamiento de las
plazas, cuando el trabajador seleccionado prevea que
va a tener que ausentarse por los motivos que fueren,
mas del 10 % de las horas lectivas, planteara la
renuncia al curso, en un plazo maximo de tres dias,
quedando pendiente para posteriores ediciones.

La Comisiéon de Formacion estudiara las medidas a
adoptar en caso de reiteracion de este tipo de
incidencias por el mismo trabajador.

Articulo XV.- Obligaciones de los ponentes.

Los docentes se encargaran de velar por la
asistencia y puntualidad de los alumnos. Los partes de
asistencia estaran expuestos durante un maximo de 10
minutos al comienzo de cada una de las sesiones del
curso, pasado ese tiempo los partes seran retirados
por el ponente.

El profesorado se compromete a impartir el mismo
numero de horas lectivas programadas que figuren en
la convocatoria de los cursos, asi como realizar el
seguimiento y evaluacién del mismo. Facilitara un
guidn-esquema de los contenidos de la materia a
impartir a los alumnos y copia a la Responsable del
Plan de Formacion.

El  profesorado contara con la siguiente
documentacion antes del comienzo de la accion
formativa: los partes de asistencia, el cuestionario de
evaluaciéon del profesorado y el cuestionario de
eficiencia de las acciones formativas. Al finalizar el
curso los docentes la haran llegar a la Responsable del
Plan de Formacién quien a su vez, remitira copia a las
Gerencias de Campus, para su ftraslado a los
miembros de las comisiones de los Campus.

Disposicion Final

Corresponde a la Comision de Formacion la
interpretacion del presente Reglamento.

* * *

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno
celebrada el 23 de julio de 1997 por el que se

aprueban Comisiones de Servicio y
prorrogas para el Curso Académico
1997/1998.

Comisién de Servicio para el Curso Académico
97/98 con destino en la Facultad de Ciencias Juridicas
y Sociales de Toledo de D. Marino Barbero Santos,

Catedratico de Universidad de la Universidad
Complutense de Madrid del area de conocimiento de
“Derecho Penal”.

Comision de Servicio para el Curso Académico
97/98 con destino en el Campus Universitario de
Cuenca de D. Félix Gonzalez Jiménez, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad Complutense de
Madrid del area de conocimiento “Didactica y
Organizacion Escolar”.

Comision de Servicio para el Curso Académico
97/98 con destino en la Facultad de Ciencias Juridicas
y Sociales de Toledo de D2 Agueda Esteban Talaya,
Profesora Titular de Universidad de la Universidad
Complutense de Madrid del area de conocimiento
“Comercializacion e Investigacion de Mercados”.

Prérroga de Comisién de Servicio para el Curso
Académico 97/98 con destino en la E.T.S. de
Ingenieros Industriales de Ciudad Real de D. Vicente
Feliu Batlle, Profesor Catedratico de Universidad del
area de conocimiento “Ingenieria de Sistemas y
Automatica de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno
celebrada el 23 de julio de 1997 por el que se
aprueba el nombramiento de un nuevo
Presidente suplente para la plaza de C.E.U.
3/97 aprobada por Junta de Gobierno de 18
de diciembre de 1996.

Habiendo recibido en este Rectorado el resultado
del sorteo de tribunales de diversas plazas de
profesorado universitario convocadas por esta
Universidad, celebrado el pasado dia 26 de junio por el
Consejo de Universidades, y advertida anomalia en la
composicion del Tribunal para la plaza C.E.U. 3/97 del
area de conocimiento “Prospeccion e Investigacion
Minera” aprobada en Junta de Gobierno del 18 de
diciembre de 1996, se aprueba el nombramiento como
nuevo Presidente suplente del Tribunal de dicha plaza
a D. Fernando Vazquez Guzman.

* * *

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno
celebrada el 23 de julio de 1997 por el que se
aprueban diversas plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.

Plaza T.E.U. 12/97 del area de conocimiento
‘Ingenieria de Sistemas y Automéatica” de la E.U. de
Informatica de Ciudad Real. Departamento: en
constitucion. Provisién: Asociado a tiempo completo.
Perfil de la plaza: Arquitectura de computadores,
Automatica y Robdtica.

Plaza T.E.U. 13/97 del &area de conocimiento
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“Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social” de la
E.U. de Relaciones Laborales de Albacete.
Departamento: Ciencia Juridica. Provision: Asociado
Nivel 1 a tiempo completo. Perfil de la plaza: Derecho
del Trabajo.

Plaza C.U. 7/97 del é&rea de conocimiento
“Comercializacion e Investigacion de Mercados” de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de
Albacete. Departamento: Economia y empresa.
Provision Titular de Universidad.

Plaza T.U. 20/97 del area de conocimiento
“Quimica Fisica” de la Facultad de Ciencias Quimicas
de Ciudad Real. Departamento: Quimica Fisica.
Provisiéon: Titular de Universidad interino. Perfil de la
Plaza: Quimica Fisica.

* * *

VICERRECTORES

RESOLUCION del Vicerrectorado del
Campus de Toledo y de Relaciones
Institucionales por la que se adjudican
diversas cantidades segun el Convenio de
Iberdrola.

Angel Carrasco Perea, Vicerrector de
Relaciones Institucionales y del Campus de
Toledo, ha resuelto:

Que se adjudiquen las siguientes cantidades
segun el Convenio de Iberdrola,

Para proyectos de investigacion

1) pesetas para el proyecto “Automatizacion para
el uso racional del agua y de la energia en el
regadio”. Director José Maria Tarjuelo Martin-
Benito, Catedratico de Universidad en el area
de Ingenieria Agroforestal en la Politécnica de
Albacete.

2) pesetas para el proyecto “Aplicacion de la
energia microondas a la preparacion de
derivadas de 60 Fullereno”. Director Fernando
Langa de la Puente Profesor Titular de Quimica
Organica en la Secciéon Integrada de Ciencias
Quimicas de Toledo.

Jornadas Técnicas

1) 450.000 pesetas Jornadas
Fernando Langa de la Puente.

2) 450.000 pesetas Jornadas dirigidas por Antonio
Calatayud Colomer.

dirigidas  por

Cursos de verano

1) 600.000 pesetas Vicerrectorado de Cuenca.

2) 900.000 pesetas Patronato Universitario de
Toledo.

Certamen de Pintura 1.550.000 pesetas.

SECRETARIO GENERAL

RESOLUCION de Ia Secretaria General de la
UCLM dando instrucciones de conservacion
del Fondo Documental Universitario.

Con el fin de conservar el fondo documental
universitario, en cumplimiento de la Ley 16/85, de 25
de junio, de Patrimonio Histérico Espafiol, y la Ley
4/90, de 30 de mayo, de Patrimonio Histérico de
Castilla-La Mancha, las unidades administrativas
seguiran las presentes instrucciones:

1.- Cuando se precise trasladar e instalar
documentacién administrativa en el almacén del
edificio "Juan de Mariana" de Ciudad Real, la persona
responsable de la unidad administrativa, o quien ésta
designe, se pondra en contacto con el Responsable del
Archivo General quien le asesorara y supervisara las
tareas que deban realizarse antes del traslado.
También se pondra en contacto con el Responsable de
la Unidad de Servicios Generales quien se encargara
de las tareas del traslado e instalacion de la
documentacion en el almacén.

2.- ElI Responsable del Archivo General
proporcionara las recomendaciones técnicas sobre el
modo de realizar el acondicionamiento de la
documentacion. No obstante, en términos generales, la
documentacion que se traslade debera estar
correctamente clasificada, ordenada y colocada en
cajas archivadoras de carton de tamafo adecuado a
su formato.

3.- Una vez realizadas estas operaciones, se
rotularan las cajas con los siguientes datos:

- Unidad Administrativa de origen

Tipo de documentacion

Primera y ultima fecha de la documentacion
Numero de identificacion de la caja

4 .- Finalmente, se confeccionara una relacion de la
documentacion trasladada -utilizando el modelo de
impreso del Anexo |- que se remitira, junto con la
documentacién, al Responsable de Servicios
Generales quien comprobara la correccion del envio y
procedera a su traslado e instalacién en el almacén. La
unidad administrativa conservara una copia de esta
relacion con el fin de controlar la documentacion
trasladada y remitira otra copia al Responsable del
Archivo General.

5.- No se admitira el traslado al almacén de ninguna
remesa de documentos que no haya sido
acondicionada y supervisada de acuerdo con las
presentes instrucciones
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6.- Los Responsables de las unidades
administrativas velaran por el cumplimiento de las
presentes instrucciones y por la integridad del conjunto
de la documentacion administrativa de sus respectivas
unidades, ya que el envio al almacén del edificio "Juan
de Mariana" no supone ningun traspaso de la
responsabilidad sobre la documentacion sino un mero
cambio de ubicacién motivado por las necesidades de
espacio.

Ciudad Real, 22 de julio de 1997. EL SECRETARIO
GENERAL, Eduardo Espin Templado. EL GERENTE,
Ignacio Gavira Tomas.

NOTAS

1. En "Unidad Administrativa", hay que indicar el
nombre completo del érgano de gobierno o
administracion, centro docente o de investigacion,
departamento o unidad de servicios generales de

donde procede la documentacién que se traslada.

2. En"Fecha de Traslado", se indicara la que proceda.

3. En "Hoja n°", se indicara en primer lugar el numero
de orden de la hoja y, a continuacion, separado por
una barra /, el numero total de hojas que
comprende la relacion.

4. En "Descripcion de la Documentacion”, se indicara
el tipo de documentacion que se traslada. Se
utilizara una casilla por cada caja y se anotaran
aquellos datos que identifiquen de forma clara la
documentacioén que contiene.

5. En "Fechas", se indicaran las fechas extremas del
contenido de la caja, expresadas como mejor
identifiquen el contenido: afios, meses/afos, o
dia/mes/afio.

6. En el apartado "Caja n®", se indicara el numero de
orden asignado a la caja dentro de la remesa. Si se
realizan varios traslados de documentacion, la
numeracion sera correlativa para todos ellos
aunqgue no se realicen simultaneamente.

ANEXO |
MODELO DE "RELACION DE DOCUMENTACION"

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

FECHA DE TRASLADO:

HOJA N°

RELACION DE DOCUMENTACION QUE SE ENVIA AL EDIFICIO "JUAN DE MARIANA"

DESCRIPCION DE LA DOCUMENTACION

FECHAS CAJA N°

RESOLUCION de Ia Secretaria General de Ia
UCLM modificando Ila estrucutra y
composicion del Boletin Oficial de Ia
Universidad de Castilla-La Mancha (BO-
UCLM).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3.3 de
la Resolucion del Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la
Universidad de Castilla-La Mancha por la que se crea
el Boletin Oficial de la Universidad de Castilla-La
Mancha, he resuelto modificar la estructura del citado
Boletin Oficial, afiadiendo una nueva seccion “VI. -
Informacion de Interés Académico”.

Ciudad Real, 14 de octubre de 1997. EL
SECRETARIO GENERAL, Eduardo Espin Templado.

* * *

DIRECTORES Y CONSEJOS DE
DEPARTAMENTO

RESOLUCION del Consejo de Departamento
de Arte convocando elecciones para el cargo
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de Director de Departamento.

En virtud de lo establecido en el art. 39.3) de los
Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha,
aprobados por el Real Decreto 1291/1991 de 2 de
agosto, en relacion con el art. 49 de los citados
Estatutos, este Consejo de Departamento ha resuelto
convocar, con esta fecha y con el calendario que se
adjunta, elecciones de Director del Departamento de
Arte.

1997. LA
Salomé

Cuenca, 22 de
SECRETARIA DEL
Cuesta Valero.

septiembre de
DEPARTAMENTO,

CALENDARIO PARA ELECCION DE DIRECTOR DEL
DEPARTAMENTO DE ARTE

Lunes 22-09-97 Convocatoria de elecciones

Lunes 29-09-97 Publicacion del censo

Martes 30-09-97 Reclamaciones al censo

Miércoles 01-10-97 Reclamaciones al censo

Jueves 02-10-97 Reclamaciones al censo

Viernes 03-10-97 Presentacion de

candidaturas

Séabado 04-10-97

Domingo  05-10-97

Lunes 06-10-97 Presentaciéon de candidaturas

Martes 07-10-97 Presentacion de candidaturas

Miércoles 08-10-97 Presentacion de candidaturas

Jueves 09-10-97 Presentacion de candidaturas

Viernes 10-10-97 Proclamacion provisional de

candidatos

Sabado 11-10-97

Domingo  12-10-97

Lunes 13-10-97 Reclamaciones a la
proclamacion

Martes 14-10-97 Reclamaciones a la
proclamacion

Miércoles  15-10-97 Reclamaciones a la
proclamacion

Jueves 16-10-97 Proclamacion definitiva de

candidatos
Lunes 27-10-97 Reunion del Consejo de

Departamento para
eleccion del Director.

* * *

DECANOS, DIRECTORES
Y JUNTAS DE CENTRO

ACUERDOS de la Junta de Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales por los que se
aprueban diversas propuestas.

En Junta de Facultad celebrada a las 11’45 horas
del dia 14 de julio de 1997 se adoptaron, entre otros,
los siguientes acuerdos:

A) Aprobacioén de la propuesta de asignaturas de libre
configuracion en Empresas para el Curso 97/98,
que consta de la siguiente asignatura “Economia
Publica” con 4’5 créditos.

B) Aprobacién por unanimidad, de la Comisién de
Servicios a favor de D. Marino Barbero Santos
como Catedratico de Derecho Penal de esta
Facultad.

C) Aprobacion por mayoria de la Comision de Servicios
a favor de D? Agueda Esteban como Profesora
Titular de Comercio y Mercado.

Toledo, 16 de julio de 1997. EL DECANO, Javier
Casares Ripol. LA SECRETARIA, M? Teresa Martin
Lopez.

Il - NOMBRAMIENTOS

ORGANIZACION ACADEMICA

CESES

RESOLUCION del Excmo. y Mgfco. Sr.
Rector de la Universidad de Castilla-La
Mancha por la que cesa a D. Santiago
Moreno Gonzalez como Vocal del Consejo
Social.

En uso de las atribuciones que me confiere el
articulo 33.f de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados por Real Decreto
1291/1991 de 2 de agosto, y conforme al
procedimiento establecido por el articulo 1.5 de la Ley
5/1985, de 21 de marzo del Consejo Social de
Universidades, he resuelto, cesar por incompatibilidad,
como Vocal del Consejo Social de la Universidad de
Castilla-La Mancha designado por las Cortes de
Castilla-La Mancha a D. SANTIAGO MORENO
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GONZALEZ, agradeciéndole los servicios prestados.

Este cese tiene efectos a partir del dia 11 de julio
de 1997.

Ciudad Real, 11 de septiembre de 1997. EL
RECTOR, Luis Arroyo Zapatero.

* * *

RESOLUCION del Excmo. y Mgfco. Sr.
Rector de la Universidad de Castilla-La
Mancha por la que cesa a D? Ana Navarrete
Tudela como directora del Departamento de
Arte.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49
de los Estatutos de la Universidad de Castilla-La
Mancha, aprobados por Real Decreto 1291/1991, de 2
de agosto, y en uso de las atribuciones que me
confieren los citados Estatutos, he resuelto cesar, a
peticién propia, como Directora del Departamento de
Arte a la Dra. D ANA NAVARRETE TUDELA, que
permanecera en funciones en el cargo hasta la
eleccion de sustituto, agradeciéndole los servicios
prestados.

Ciudad Real, 1 de septiembre de 1997. EL
RECTOR, Luis Arroyo Zapatero.

* * *

RESOLUCION del Excmo. y Mgfco. Sr.
Rector de Ila Universidad de Castilla-La
Mancha por la que cesa a D. Javier Vecina
Cifuentes como Subdirector del C.U.
“Cardenal Gil de Albornoz” de Cuenca.

De conformidad con lo establecido en el articulo 53
de los Estatutos de la Universidad de Castilla-La
Mancha, aprobados por Real Decreto 1291/1991 de 2
de agosto, a propuesta de la llustrisima Sefora
Directora del Colegio Universitario Cardenal Gil de
Albornoz de Cuenca, he resuelto cesar como
Subdirector del Colegio Universitario Cardenal Gil de
Albornoz de Cuenca al Profesor Doctor D. JAVIER
VECINA CIFUENTES.

Este cese tiene efectos a partir del dia 31 de agosto
de 1997.

Ciudad Real, 23 de septiembre de 1997. EL
RECTOR, Luis Arroyo Zapatero.

* * *

CESE de D. Javier Casares Ripol del Sector
de Profesores Doctores como miembro del
Claustro Universitario.

En aplicacion de lo preceptuado en el articulo
105.3 de los Estatutos de la Universidad de Castilla-La
Mancha, aprobados por Real Decreto 1291/1991 de 2
de agosto, causa baja en el Claustro Universitario por
el sector de Profesores Doctores D. JAVIER
CASARES RIPOL por haber dejado de pertenecer al
Sector que lo eligio.

Ciudad Real, 15 de septiembre de 1997. EL
SECRETARIO GENERAL, Eduardo Espin Templado.

NOMBRAMIENTOS

RESOLUCION del Excmo. y Mgfco. Sr.
Rector de la Universidad de Castilla-La
Mancha por la que nombra a D. José Manuel
Moreno Rodriguez como Decano Comisario
de la Facultad de Medio Ambiente.

En virtud de lo establecido en la disposicion
adicional tercera de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados por Real Decreto
1291/1991 de 2 de agosto, he resuelto nombrar
Decano Comisario de la Facultad de Medio Ambiente
al Profesor Dr. D. JOSE MANUEL MORENO
RODRIGUEZ.

Este nombramiento tiene efectos a partir del dia 30
de septiembre de 1997.

Ciudad Real, 30 de septiembre de 1997. EL
RECTOR, Luis Arroyo Zapatero.

RESOLUCION del Excmo. y Mgfco. Sr.

Rector de Ila Universidad de Castilla-La

Mancha por la que nombra a D. Félix

Gonzalez Jiménez como Decano Comisario

de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

En virtud de lo establecido en la disposicion
adicional tercera de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados por Real Decreto
1291/1991 de 2 de agosto, he resuelto nombrar
Decano Comisario de la Facultad de Ciencias de la
Educacion al Profesor Dr. D. FELIX GONZALEZ
JIMENEZ.

Este nombramiento tiene efectos a partir del dia 1
de octubre de 1997.

Ciudad Real, 1 de octubre de 1997. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

RESOLUCION del Excmo. y Mgfco. Sr.
Rector de la Universidad de Castilla-La
Mancha por la que nombra a D? M? Angeles
Zurilla Carinana Subdirectora del C.U.
“Cardenal Gil de Albornoz”.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 53
de los Estatutos de la Universidad de Castilla-La
Mancha, aprobados por Real Decreto 1291/1991 de 2
de agosto, a propuesta de la llustrisima. Sefiora
Directora del Colegio Universitario Cardenal Gil de
Albornoz de Cuenca, he resuelto nombrar Subdirectora
del Colegio Universitario Cardenal Gil de Albornoz de
Cuenca a la Profesora Doctora D M? ANGELES
ZURILLA CARINANA.

Este nombramiento tiene efectos a partir del dia 1
de septiembre de 1997.

Ciudad Real, 23 de septiembre de 1997. EL
RECTOR, Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D. Timoteo Martinez
Aguado del Sector de Profesores Doctores
como miembro del Claustro Universitario.

En aplicacion de lo preceptuado en el articulo 105.3
de los Estatutos de la Universidad de Castilla-La
Mancha, aprobados por Real Decreto 1291/1991 de 2
de agosto, corresponde ocupar el escafio vacante en el
Claustro Universitario por D. Javier Casares Ripol a D.
TIMOTEO MARTINEZ AGUADO con efectos 31 de
julio de 1997.

Ciudad Real, 15 de septiembre de 1997. EL
SECRETARIO GENERAL, Eduardo Espin Templado.

lll - CONCURSOS
Y OPOSICIONES

PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR

Resolucion de 28 de julio de 1997, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se
convocan a concurso y concurso de méritos las
siguientes plazas de Cuerpos Docentes Universitarios.

Una plaza de Catedratico de Universidad (CU 6/97).
Area de conocimiento  “Produccién  Vegetal”.
Departamento: Produccién Vegetal y Tecnologia
Agraria. Actividad docente y destino: Docencia en
Botanica Forestal, Geobotanica, Ecologia, Recursos
Fitogenéticos en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Agrénomos de Albacete. Clase de
convocatoria: Concurso.

Una plaza de Catedratico de Universidad (CU 7/97).
Area de conocimiento  “Comercializacién e
investigacion de mercados”. Departamento: Economia
y Empresa. Actividad docente y destino: Docencia en

Fundamentos de Marketing y Direccion comercial en la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de
Albacete. Clase de convocatoria: Concurso.

Una plaza de Titular de Universidad (TU 12/97).
Area de  conocimiento: “Filologia Inglesa”.
Departamento: Filologia Moderna. Actividad docente y
destino: Docencia en el Léxico-Semantica Inglesa en la
Facultad de Letras de Ciudad Real. Clase de
convocatoria: Concurso.

Una plaza de Titular de Universidad (TU 13/97).
Area de conocimiento: “Bioquimica y Biologia
Molecular”.  Departamento: Quimica Inorganica,
Organica y Bioquimica. Actividad docente y destino:
Docencia en Bioquimica en la Facultad de Quimicas
de Ciudad Real. Clase de convocatoria: Concurso.

Una plaza de Titular de Universidad (TU 14/97).
Area de conocimiento: “Quimica Inorganica”.
Departamento Quimica Inorganica, Organica vy
Bioquimica. Actividad docente y destino: Docencia en
Quimica Inorganica en la Facultad de Quimicas de
Ciudad Real. Clase de convocatoria: Concurso.

Una plaza de Titular de Universidad (TU 15/97).
Area de conocimiento:  “Quimica  Orgénica”.
Departamento Quimica Inorganica, Organica vy
Bioquimica. Actividad docente y destino: Docencia en
Quimica Organica en la Facultad de Quimicas de
Ciudad Real. Clase de convocatoria: Concurso.

Una plaza de Titular de Universidad (TU 16/97).
Area de conocimiento: “Ingenieria  Quimica”.
Departamento Ingenieria Quimica. Actividad docente y
destino: Docencia en Operaciones Basicas de Flujo de
Fluidos y Transmision de Calor en la Facultad de
Quimicas de Ciudad Real. Clase de convocatoria:
Concurso.

Una plaza de Titular de Universidad (TU 17/97).
Area de conocimiento: “Matematica Aplicada”.
Departamento: Matematicas. Actividad docente y
destino: Docencia en Métodos Numeéricos y Calculo
Numérico en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales en Ciudad Real. Clase de
convocatoria: Concurso.

Una plaza de Titular de Universidad (TU 18/97).
Area de conocimiento: “Matematica Aplicada”.
Departamento: Matematicas. Actividad docente vy
destino: Docencia en Matematicas | y Il en la Facultad
de Quimicas de Ciudad Real. Clase de convocatoria:
Concurso.

Una plaza de Titular de Universidad (TU 19/97).
Area de conocimiento:  “Produccién  Animal”.
Departamento: Ciencia y Tecnologia Agroforestal.
Actividad docente y destino: Docencia en Producciones
Animales | y Il. Producciéon de Rumiantes. Bases de la
Produccion Ovina en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Agrénomos de Albacete. Clase de
convocatoria: Concurso.
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Una plaza de Titular de Universidad (TU 20/97).
Area de conocimiento: “Quimica-Fisica”. Departamento
Quimica-Fisica. Actividad docente y destino: Docencia
en Quimica-Fisica en la Facultad de Ciencias
Quimicas, Seccion Toledo. Clase de convocatoria:
Concurso.

Una plaza de Titular de Escuela Universitaria (TEU
9/97). Area de conocimiento “Musica”. Departamento:
Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal.
Actividad docente y destino: Docencia en Formacion
Instrumental en la Escuela Universitaria de
Profesorado de E.G.B. de Toledo. Clase de
convocatoria: Concurso.

Una plaza de Titular de Escuela Universitaria (TEU
10/97). Area de conocimiento: “Produccion vegetal”.
Departamento: Produccién Vegetal y Tecnologia
Agraria. Actividad docente y destino: Docencia en
Tecnologia del medio Ambiente en la Escuela
Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola de Ciudad
Real. Clase de convocatoria: Concurso.

Una plaza de Titular de Escuela Universitaria (TEU
11/97). Area de conocimiento: “Quimica Fisica”.
Departamento Quimica-Fisica. Actividad docente y
destino: Docencia en Quimica Fisica en la Escuela
Universitaria Politécnica de Almadén. Clase de
convocatoria: Concurso.

Una plaza de Titular de Escuela Universitaria (TEU
12/97). Area de conocimiento: Ingenieria de Sistemas y
Automatica. Actividad docente y destino: Docencia en
Arquitectura de Computadores, Automatica y Robética
en la Escuela Universitaria de Informatica de Ciudad
Real. Clase de convocatoria: Concurso.

Una plaza de Titular de Escuela Universitaria (TEU
13/97). Area de conocimiento: Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social. Departamento: Ciencia
Juridica. Actividad docente y destino: Docencia en
Derecho del Trabajo en la Escuela Universitaria de

Relaciones Laborales de Albacete. Clase de
convocatoria: Concurso.
* * *

V - PUBLICADO EN OTROS
BOLETINES OFICIALES

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Disposiciones y Resoluciones

UNIVERSIDADES

Resolucion de 3 de septiembre de 1997, de la
Universidad Complutense de Madrid, por la que se
corrige error en la Resolucion de 26 de diciembre de
1995, por la que se publica el plan de estudios
homologado por el Consejo de Universidades para la
obtencion del titulo oficial de Maestro, especialidad en
Educacion Primaria.

B.O.E. de 23-09-97. Pag. 27939

Resolucion de 23 de julio de 1997, de la
Universidad Politécnica de Madrid, por la que se
acuerda hacer publico el presupuesto de esta
Universidad para 1997.

B.O.E. de 12-09-97. Pag. 27144

Resolucion de 3 de julio de 1997, de la Agencia
Espafiola de Cooperacioén Internacional, por la que se
aprueba la convocatoria de ayudas para lectores de
espafiol en universidades de Namibia, Nepal, Pakistan,
Sudafrica y Zimbaue, curso académico 1998.
(Referencia publicada en éste n° del BO-UCLM
pag.23).

B.O.E. de 27-09-97. Pag. 28358

MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

Resolucion de 2 de septiembre de 1997, de la
Direccion General de Investigacion y Desarrollo,
Secretaria General del Plan Nacional de Investigacion
Cientifica y Desarrollo Tecnologico, por la que se hace
publica la relacion nominativa de los beneficiarios de
las ayudas concedidas para la realizacién de proyectos
de I+D, en el marco de los Programas Nacionales del
Plan Nacional de Investigacién Cientifica y Desarrollo
Tecnolodgico, convocadas por Resolucion de 25 de
octubre de 1996.

B.O.E. de 23-09-97. Pag. 27866.

Real Decreto 1313/1997, de 1 de agosto, por el que
se establece la composicion y funciones de Ia
Comisién Nacional Antidopaje.

B.O.E. de 04-09-97. Pag. 26318

Orden de 10 de septiembre de 1997 por la que la
Comisién del Circo, pasa a denominarse Consejo del
Circo y se modifica la composicion de dicho 6érgano de
asesoramiento del Instituto Nacional de las Artes
Escénicas y de la Musica.

B.O.E. de 18-09-97. Pag. 27522

Real Decreto 1468/1997, de 19 de septiembre, por
el que se modifica el calendario de aplicacion, en
materia de ensefianzas artisticas, de la nueva
ordenacion del sistema educativo y el de homologacion
de otras ensefianzas.

B.O.E. de 20-09-97. Pag. 27718

Orden de 22 de septiembre de 1997 sobre
composicion de la Junta Superior de Archivos.
B.O.E. de 26-09-97. Pag. 28243

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
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Resolucion de 1 de septiembre de 1997, de la
Secretaria de Estado para la Administracién Publica,
por la que se hace publica la relacion de las oficinas de
registro propias o concertadas con la Administracion
General del Estado y sus organismos publicos y se
establecen los dias y horarios de apertura.

B.O.E. de 04-09-97. Pag. 26321

* * *

Nombramientos, Situaciones e Incidencias
UNIVERSIDADES

Real Decreto 1403/1997, de 5 de septiembre, por el
que se nombra Secretario General del Consejo de
Universidades a D. Rafael Anes y Alvarez de Castrillon.
B.O.E. de 06-09-97. Pag. 26692

Real Decreto 1342/1997, de 1 de agosto, por el que
se nombra miembro del Consejo de Universidades a D.
Tomas Garcia-Cuenca Ariati.
B.O.E. de 02-08-97. Pag. 23732

Real Decreto 1341/1997, de 1 de agosto, por el que
se nombra Director General de Ensefianza Superior a
D. Tomas Garcia-Cuenca Ariati.

B.O.E. de 02-08-97. Pag. 23732

Resolucion de 25 de julio de 1997, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se
nombra a don Angel Manuel Faerna Garcia-Bermejo
Profesor titular de Universidad del area de
conocimiento de «Filosofia», adscrita al Departamento
de Filosofia.

B.O.E. de 17-09-97. Pag. 27439

Resolucion de 28 de julio de 1997, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se
nombra a don José Antonio Moreno Molina Profesor
titular de Universidad del area de conocimiento de
«Derecho Administrativo», adscrita al
departamento de Ciencia Juridica.

B.O.E. de 17-09-97. Pag. 27439

Resolucion de 10 de septiembre de 1997, de la
Secretaria General del Consejo de Universidades, por
la que se notifican nimeros de Registro de Personal
de diversos profesores pertenecientes a Cuerpos
Docentes Universitarios.

B.O.E. de 19-09-97. Pag. 27644

* * *

Subastas y Concursos de Obras y Servicios
UNIVERSIDADES

Resolucion de la Universidad de Castilla-La Mancha
por la que se hace publica la adjudicacion del contrato
de suministro, entrega e instalacion de un robot
industrial, con destino a la E. T. S. de Ingenieros

Industriales de Ciudad Real.
B.O.E. de 02-09-97. Pag. 15797

Resolucion de la Universidad de Castilla-La Mancha
por la que se anuncia concurso publico, procedimiento
abierto, para la contratacion del suministro, entrega e
instalacion de un cromatégrafo de gases con detector
de espectrometria de masas y sistema de tratamiento
de datos, con destino al departamento de Quimica
Analitica y Tecnologia de los Alimentos.

B.O.E. de 25-09-97. Pag. 17107

Resolucion de la Universidad de Castilla-La Mancha
por la que se hace publica la adjudicacion del contrato
de suministro, entrega e instalacion de mobiliario
diverso con destino al edificio interdepartamental de
Humanidades del Campus de Ciudad Real.

B.O.E. de 26-09-97. Pag. 17173

Resolucion de la Universidad de Castilla-La Mancha
por la que se hace publica la adjudicacion del contrato
de suministro, entrega e instalacion de material,
equipos y mobiliario diverso con destino a la Escuela
Politécnica de Albacete.

B.O.E. de 26-09-97. Pag. 17173

Resolucion de la Universidad de Castilla-La Mancha
por la que se hace publica la adjudicacion del contrato
para la realizacidon de las obras de construccién de
kiosco-bar en el Campus de Ciudad Real.

B.O.E. de 29-09-97. Pag. 17256

Resolucion de la Universidad de Castilla-La Mancha
por la que se hace publica la adjudicacion del contrato
de suministro, entrega e instalacion de mobiliario con
destino a la Facultad de Bellas Artes de Cuenca.
B.O.E. de 29-09-97. Pag. 17256

Resolucion de la Universidad de Castilla-La Mancha
por la que se hace publica la adjudicacion del contrato
para la realizacion de las obras de adecuacion de
laboratorios en la Escuela Universitaria Politécnica de
Almadén.

B.O.E. de 29-09-97. Pag. 17257

* * *

DIARIO OFICIAL DE
CASTILLA-LA MANCHA

Disposiciones y Resoluciones
CONSEJERIA DE INDUSTRIA Y TRABAJO

Decreto 136/1997, de 17 de septiembre, por el que
se fija el Calendario Laboral para 1998. (Texto integro
publicado en éste numero del BO-UCLM pag. 21)
D.O.C.M. de 19-09-97. Pag. 5687
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Nombramientos, Situaciones e Incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucion de 11 de septiembre de 1997, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se
procede al cese de D. Santiago Moreno Gonzalez
como vocal del Consejo Social de dicha Universidad,
en representacion de las Cortes Regionales. (Texto
integro publicado en éste nimero del BO-UCLM pag.
12)

D.O.C.M. de 26-09-97. Pag. 5877

* * *

Subastas y Concursos de Obras y Servicios

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

Resolucion de 12 de septiembre de 1997 de la
Secretaria General Técnica, por la que se hace publico
el resultado del concurso para la adjudicacion de la
obra de redaccién de proyecto y ejecucion de obras en
el edificio “San Rafael” para Residencia Universitaria
en Ronda de la Mata c/v calle Concejo en Ciudad Real.
D.O.C.M. de 26-09-97. Pag. 5882

* * *

VI - INFORMACION DE
INTERES ACADEMICO

ORDENES, RESOLUCIONES
Y ACUERDOS

ORDEN de 17 de julio de 1997, por la que se
establecen los precios publicos que regiran
en Castilla-La Mancha para los estudios
conducentes a titulos oficiales y servicios
de naturaleza académica durante el curso
1997/1998.

La Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, establece que las tasas
académicas por estudios conducentes a titulos
oficiales seran fijadas por la Comunidad Auténoma
competente, dentro de los limites sefialados por el
Consejo de Universidades en tanto que los
correspondientes a los restantes estudios seran de la
competencia del Consejo Social de la Universidad. La
Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos

del Estado otorgd a las referidas tasas, en su
disposicion adicional quinta, la consideracion de
precios publicos.

El articulo 30.2 de la Ley 3/1990, de 18 de mayo, de
Tasas y Precios Publicos de Castilla-La Mancha,
dispone que una vez determinados los servicios y
actividades retribuibles mediante precios publicos,
procede la fijacion o revisidon de las cuantias por las
Consejerias que los gestionen.

Como cuestién previa la Comisiéon de Coordinacion
y Planificacion del Consejo de Universidades, en su
reunion de 3 de Junio de 1997, ha establecido los
limites de aumentos de los precios académicos y
demas derechos por estudios conducentes a la
obtencion de titulos universitarios oficiales durante el
curso 1997-98, fijandose como limite maximo de
aumento el correspondiente al experimentado por el
Indice de Precios al Consumo Nacional desde el 1 de
junio de 1996 a 31 de mayo de 1997 y como limite
maximo tres puntos por encima de dicho incremento.

Por todo lo anterior, procede revisar los precios
para el curso académico 1997-98 por la prestacion del
servicio publico de la ensefianza universitaria en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, dentro
de los margenes establecidos por el Consejo de
Universidades y a partir de los siguientes tres criterios
basicos:

1°) En la revisiéon se ha tenido en consideracion las
previsiones de incremento para el afio 1997 del indice
de Precios al Consumo, cifradas en un 2,2 % entre
diciembre de 1997 y el mismo mes del afio anterior y
en un 1,9 % de la media anual de 1997 respecto a la
de 1996; no se han tenido en cuenta otros factores
como los costes presupuestarios que repercutirian sin
duda en unos precios publicos mas elevados.

2°) Atendiendo a la demanda del alumnado, a
traves de sus o6rganos de representacion, se
mantienen los precios publicos de las segundas,
terceras y sucesivas matriculas, en los niveles
establecidos para el curso anterior.

En consecuencia, con la presente Orden, se revisan
los precios por la prestacion de servicios académicos
para el curso 1997/98, mediante un aumento del 2 %
de los precios establecidos en el curso anterior para
las primeras matriculas, manteniéndose inalterados los
precios de las segundas, terceras y sucesivas. Esta
elevacion moderada se aproxima al limite inferior
establecido por el Consejo de Universidades.

En su virtud, al amparo de la habilitacion contenida
por el articulo 37 de la Ley de Tasas y Precios Publicos
de Castilla-La Mancha, esta Consejeria ha resuelto:

DISPOSICION GENERAL

Primero.- Alcance y ambito de aplicacion
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1.- Los precios a satisfacer por la prestacion del
servicio publico de la educacién superior en las
Universidades Publicas presentes en la Comunidad
Autdnoma de Castilla-La Mancha, en el curso 1997-98,
en las ensefianzas conducentes a la obtencion de
titulos oficiales, seran abonados de acuerdo con las
normas que se establecen en la presente Orden.

2.- El importe de los precios por estudios
conducentes a titulos o diplomas que no tengan
caracter oficial seran fijados por el Consejo Social de
las Universidades.

PRECIOS PUBLICOS
Segundo.- Ensefianzas renovadas.

1.- En el caso de estudios conducentes a la
obtencion de titulos establecidos por el Gobierno con
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional,
cuyos planes de estudios hayan sido aprobados por las
Universidades y homologados por el Consejo de
Universidades, con arreglo a las directrices generales
propias, igualmente aprobadas por el Gobierno, el
importe de las materias, asignaturas o disciplinas se
calculara de conformidad con el nimero de créditos
asignados a cada materia, asignatura o disciplina,
dentro del grado de experimentalidad en que se
encuentren las ensefianzas conducentes al titulo oficial
que se pretende obtener y segun se trate de primera,
segunda o tercera y sucesivas matriculas, de acuerdo
con las tarifas de los Anexos | y Il y demas normas
contenidas en la presente Orden. En el caso de
programas de doctorado el valor del crédito sera el que
figura en el Anexo Il.

2.- Sin perjuicio de lo establecido en .los parrafos
uno y dos del apartado quinto de la presente Orden, los
alumnos podran matricularse bien por curso completo,
cuando el plan de estudios especifique la carga lectiva
que corresponde a cada curso, o bien del nUmero de
materias, asignaturas o disciplinas o, en su caso, de
créditos sueltos, que estimen conveniente. En este
ultimo supuesto, el importe total del precio a abonar en
el curso no sera inferior a 31.824 pesetas. No obstante
tales cuantias no se aplicaran si el .alumno tiene
pendientes para finalizar sus estudios un numero de
asignaturas o de créditos cuyo precio total no supere
las respectivas cantidades minimas.

3.- Los créditos correspondientes a materias de
libre eleccion por el estudiante, en orden a la flexible
configuracion de su curriculum, seran abonados con
arreglo a la tarifa establecida para la titulacién que se
pretende obtener con independencia del Departamento
en donde se cursen dichos créditos.

Tercero.- Ensefianzas no renovadas.

1.- En el caso de ensefianzas no incluidas en el
apartado primero de la disposicidon anterior o que,
estando incluidas en dicho apartado, sus planes de
estudio no hayan sido aprobados por la Universidades

y homologados por el Consejo de Universidades con
arreglo a las correspondientes directrices generales
propias, el importe del curso completo y de las
asignaturas sueltas se calculara, dentro del grado de
experimentalidad en que se encuentren las
ensefianzas, segun, se trate de primera, segunda o
tercera y sucesivas matriculas, de acuerdo con las
tarifas de los Anexos | y lll y demas normas contenidas
en la presente Orden.

2.- Sin perjuicio de lo establecido en los pérrafos
primero y segundo del apartado quinto de la presente
Orden, los alumnos podran matricularse por cursos
completos o por asignaturas sueltas, con
independencia del curso a que estas correspondan. En
este ultimo supuesto, el importe total del precio a
abonar en el curso no sera inferior a 31.824 pesetas.
No obstante tales cuantias no se aplicaran si el alumno
tiene pendientes para finalizar sus estudios un nimero
de asignaturas cuyo precio total no supere las
respectivas cantidades minimas.

Cuarto.- Limites y Modalidades de matriculacion.

1.- En todo caso, el derecho a examen y evaluacién
correspondiente  de las materias, asignaturas,
disciplinas o, en su caso, créditos matriculados
quedara limitado por las incompatibilidades
académicas derivadas de los planes de estudios. A
estos solos efectos, las Universidades, mediante el
procedimiento que determinen las respectivas Juntas
de Gobierno, podran fijar un régimen de
incompatibilidad académica para aquellos planes de
estudio en los que no estuviera previamente
establecido.

El ejercicio del derecho de matricula establecido en
el parrafo anterior no obligara a la modificacién del
régimen de horarios generales determinados en cada
Centro, de acuerdo con las necesidades de sus planes
de estudios.

2.- En el caso de matricula por materias,
asignaturas o disciplinas, se diferenciara Unicamente
tres modalidades de ellas: Anual, cuatrimestral y
trimestral segun la clasificacion establecida por cada
Universidad en funcion del ndmero de horas lectivas
que figuren en los respectivos planes de estudios. A
estos efectos, una materia, asignatura, o disciplina
anual equivaldra a dos asignaturas cuatrimestrales o
tres trimestrales. El importe del precio a aplicar para
las cuatrimestrales sera la mitad del establecido para
las anuales y para las trimestrales la tercera parte.

Quinto.- Condiciones y precios de la primera y
sucesivas matriculas.

1,- No  obstante lo establecido en las
disposiciones anteriores, los alumnos que inicien unos
estudios deberan matricularse

a) De al menos 60 créditos cuando vayan a cursar
ensefianzas renovadas o, en su caso, de la carga
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lectiva completa de primer curso, si ésta fuera
inferior al citado niumero de créditos.

b) Del primer curso completo cuando vayan a recibir
ensefianzas no renovadas.

2.- Las asignaturas de primer curso que sean
convalidadas computaran a los efectos de los
requisitos exigidos en el punto anterior.

3.- Los precios a satisfacer por primeras,
segundas o terceras y sucesivas matriculas, se
determinaran segun las tarifas que se fijan en los
Anexos a la presente Orden.

4.- a) En relacién con las primeras matriculas, el
precio que abonaran los alumnos que vayan a cursar
ensefianzas renovadas por el total de créditos de que
se matriculen, en ningun caso superara al de las
primeras matriculas de los respectivos cursos
completos de las ensefianzas no renovadas, del grado
de experimentalidad correspondiente.

b) La limitacion a que se refiere el punto a), soélo se
aplicara cuando el alumno se matricule de un niumero
de créditos no superior a la carga lectiva asignada al
curso correspondiente por el respectivo plan de
estudios, o cuando el referido niumero de créditos no
supere al resultante de dividir la totalidad de los
créditos asignados al ciclo correspondiente, entre los
afios de duracion de éste. En otro caso, el alumno
debera pagar el precio de los créditos que excedan de
los citados maximos.

5.- En el caso de segundas y sucesivas matriculas
de ensefianzas renovadas, el precio a pagar por una
materia, asignatura o disciplina resultante de multiplicar
el numero de créditos asignados a cada una de ellas
por el valor del crédito sefalado en las tarifas
recogidas en el anexo Il, no podra sobrepasar el precio
correspondiente a las que tengan asignadas 13

créditos del correspondiente grado de
experimentalidad. En el caso de asignaturas
cuatrimestrales y trimestrales, el Ilimite sera,

respectivamente, de siete y cuatro créditos.

6.- En el caso de que el alumno opte por
matricularse de materias, asignaturas o disciplinas
sueltas, el precio a abonar sera el que corresponda a
cada una de ellas segun se trate de primera, segunda
o tercera y sucesivas matriculas, aunque las materias
asignaturas o disciplinas matriculadas sean todas las
que componen un curso completo.

Sexto.- Otros precios.

En evaluaciones, pruebas, expedicion de titulos y
derechos de Secretaria se tendran en cuenta las
tarifas sefaladas en el anexo IV.

Séptimo.- Forma de pago.

1.- Los alumnos tendran derecho a elegir la forma
de efectuar el pago de los precios establecidos para

los diversos estudios universitarios, bien haciéndolo
efectivo en un so6lo pago a principios de curso, o bien
de forma fraccionada en tres plazos que seran
ingresados en las fechas y en la cuantia siguientes: el
primero, del 50 % del importe total, al formalizar la
matricula; el segundo, del 25 % del total, entre los dias
1y 20 del mes de diciembre, y el tercero, del 25 %
restante, entre los dias 21 de enero y 10 de febrero.

2.- En el caso de ensefianzas estructuradas en
cuatrimestres o trimestres, no sera de aplicacion el
fraccionamiento del pago a que se refiere el apartado
anterior. La formalizacion de la  matricula
correspondiente y su pago se efectuaran al principio de
curso; sin embargo, las Universidades podran autorizar
la formalizacién  correspondiente al  segundo
cuatrimestre o al segundo y tercer trimestres y sus
respectivos pagos al comienzo de cada uno de ellos.

Octavo.- Falta de pago.

La falta de pago del importe total del precio en el
caso de opcion por el pago total o del correspondiente
cuatrimestre o trimestre, en su caso, motivara la
denegacion de la matricula. El impago parcial de la
misma, caso de haber optado por el pago fraccionado
de acuerdo con lo sefalado en la disposicion anterior,
dara origen a la anulacion de la matricula en los
términos previstos en la legislacion vigente, con
perdida de las cantidades correspondientes a los
plazos anteriores.

TARIFAS ESPECIALES
Noveno.- Familias numerosas.

1.- Tendran exencién total de pago de los precios
publicos los alumnos miembros de familias numerosas
de honor y de segunda categoria.

2.- Tendran una bonificacion del 50 % del pago de
los derechos de matricula los alumnos miembros de
familia numerosa de primera categoria.

Décimo.- Materias sin docencia.

En las materias que asignen créditos que se
consigan mediante la superacién de una prueba o de
asignaturas de planes extinguidos de las que no se
impartan las correspondientes ensefianzas, se
abonara por cada crédito o asignatura el 25 % de los
precios de la tarifa ordinaria.

Decimoprimero.- Matriculas de honor.

Las bonificaciones correspondientes a la aplicacion
de una o varias matriculas de honor se llevaran a cabo
una vez calculado el importe de la matricula.

Decimosegundo.- Centros adscritos.

Los alumnos de los centros o institutos
universitarios adscritos abonaran a la Universidad, en
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concepto de expediente académico y de prueba de
evaluacion, el 25 % de los precios establecidos en los
anexos Il y lll, sin perjuicio de lo acordado en los
correspondientes convenios de adscripcion. Los
demas precios se satisfaran en la cuantia integra
prevista.

Decimotercero.- Convalidacion de estudios.

1.- Los alumnos que obtengan la convalidacién de
estudios realizados en centros nacionales no estatales
0 en centros extranjeros abonaran el 25 % de los
precios establecidos en los anexos Il y Ill, por los
mismos conceptos sefialados para los centros
adscritos en la disposicion anterior.

2.- Por la convalidacién de estudios realizados en
centros estatales no se devengaran precios.

Decimocuarto.- Becas.

1.- De conformidad con lo establecido en el articulo
3.1 del Real Decreto 2298/1983, de 28 de julio, por el
que se regula el sistema de becas y otras ayudas al
estudio de caracter personalizado, no vendran
obligados a pagar el precio por servicios académicos
los alumnos que reciban becas con cargo a los
Presupuestos  Generales del Estado o de
Comunidades Auténomas que hayan asumido
competencias en materia de becas y ayudas en niveles
de ensefianza superior.

2.- Los alumnos que reciban becas con cargo a los
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha, en relacion con el pago de servicios
académicos estaran a lo que disponga la convocatoria
de dichas becas.

3.- Los alumnos que al formalizar la matricula se
acojan a la exencién de precios por haber solicitado la
concesion de una beca, y posteriormente no
obtuviesen la condicibn de becario, o les fuera
revocada la beca concedida, vendran obligados al
abono del precio correspondiente a la matricula que
efectuaron; su impago conllevara la anulacion de dicha
matricula en todas las materias, asignaturas o
disciplinas, en los términos previstos por la legislacion
vigente.

4.- Los importes de los precios por servicios
académicos no satisfechos por los alumnos becarios
seran compensados a las Universidades por los
organismos que conceden dichas ayudas hasta donde
alcancen los créditos que, con esta finalidad, se
autoricen en sus presupuestos de gastos, sin perjuicio
de la compensacion incluida en los Presupuestos
Generales de las Universidades respectivas.

DISPOSICION FINAL
Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Diario Oficial de Castilla-La

Mancha, desde cuya fecha las tarifas anexas podran
percibirse cuando estén relacionadas con servicios
académicos a prestar durante el curso 1997-98.

Toledo a 17 de julio de 1997. EL CONSEJERO DE
EDUCACION Y CULTURA, Justo Zambrana Pineda.

ANEXO |
GRADO DE EXPERIMENTALIDAD DE LAS ENSENANZAS

Grado de experimentalidad 1: Diplomaturas en
Enfermeria y Fisioterapia.

Grado de experimentalidad 2: Licenciaturas en
Quimica y Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

Grado de experimentalidad 3: Ingeniero Agronomo,
Quimico e Industrial, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico Agricola, Forestal, Forestal, Industrial, de
Minas, en Informatica de Gestion y en Informatica de
Sistemas.

Grado de experimentalidad 4: Licenciatura en Bellas
Artes.

Grado de experimentalidad 5: Diplomaturas de
Magisterio y Terapia Ocupacional.

Grado de experimentalidad 6: Licenciatura en
Administracién y Direccion de Empresas, Ciencias
Empresariales, Economia, Geografia y Filologia
Francesa, Inglesa e Hispanica, Diplomaturas en
Gestion y  Administracion  Publica,  Ciencias
Empresariales y Turismo.

Grado de experimentalidad 7: Licenciaturas en
Derecho, Historia, Historia del Arte y Humanidades,
Diplomaturas en Relaciones Laborales y Trabajo
Social.

ANEXO Il

TARIFAS SEGUN GRADO DE EXPERIMENTALIDAD
DE ENSENANZAS RENOVADAS

Grado de Primera Segunda Tercera y Programa
experimentalidad matricula matricula sucesivas Doctorado
matriculas

1 1.727 2.399 3.613 5.557

2 1.674 2.383 3.588 5.477

3 1.615 2.297 3.348 5.230

4 1.424 2.022 3.046 4.443

5 1.291 1.837 2.765 3.905

6 1.106 1.613 2.370 3.148

7 1.088 1.548 2.331 3.072

ANEXO il

TARIFAS SEGUN ‘GRADO DE EXPERIMENTALIDAD
DE ENSENANZAS NO RENOVADAS
PRECIOS CURSO COMPLETO

Grado de Primera Segunda Tercera y
experimentalidad matricula matricula sucesivas
matriculas

1 103.621 147.306 222137

2 100.441 142.784 215.320

3 96.826 137.644 200.872
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4 85.317 121.283 182.895
5 77.413 110.049 165.955
6 66.332 94.296 142.198
7 65.195 92679 139.761

PRECIOS POR ASIGNATURAS SUELTAS

En matriculas por asignaturas sueltas, el precio se
calculara dividiendo el importe del curso completo -en
primera, segunda o] tercera matricula,
respectivamente- por el numero de asignaturas del
curso al que corresponda la asignatura, excepto en el
caso de cursos con cuatro o menos asignaturas en que
el precio sera el equivalente al de dividir el precio del
curso completo por 4,5.

ANEXO IV
TARIFAS

1.- Evaluacion y pruebas.

1.1.-Pruebas de aptitud para el acceso a Ila

Universidad: 7.384 pesetas.

1.2.-Pruebas de evaluacion de aptitudes personales
para las ensefianzas de las licenciaturas en Bellas
Artes: 7.384 pesetas.

1.3.-Certificado de aptitud pedagogica
todos los cursos): 21.608 pesetas.

(incluye

1.4.-Proyectos de fin de carrera: 13.579 pesetas.

1.5.-Prueba de conjunto para homologacion de
titulos extranjeros de educacion superior: 13.579
pesetas.

1.6.-Curso iniciacién y orientacion para mayores
de veinticinco afios: 11.021 pesetas.

1.7.-Examen para tesis doctoral: 13.579 pesetas.

1.8.-Obtencién, por  convalidacion de titulos de

Diplomados en enseflanzas de primer ciclo

universitario:

a) Por evaluacion académica y profesional
conducente a dicha convalidacion: 13.579
pesetas.

b) Por trabajos exigidos  para
convalidacion: 22.616 pesetas.

dicha

2.- Titulos y Secretaria

2.1.-Expedicion de titulos académicos:
2.1.1.-Doctor: 21.266 pesetas.
2.1.2.-Licenciado,  Arquitecto o
14.277 pesetas.
2.1.3.-Diplomado, Arquitecto Técnico o]
Ingeniero Técnico: 6.973 pesetas.

Ingeniero:

2.2.-Secretaria:
2.2.1.-Apertura de expediente académico por
comienzo de estudios en un centro,
certificaciones académicas y traslados de
expediente académico: 2.588 pesetas.

2.2.2.-Compulsa de documentos: 1.014 pesetas.
2.2.3.-Expedicion de tarjetas de identidad: 555
pesetas.

RESOLUCION de 30 de julio de 1997 de la
Secretaria de Estado de Universidades,
Investigacion y Desarrollo-Vicepresidencia
de la CICYT, por la que se hace publica la
convocatoria de concesion de ayudas para
la realizacion de proyectos para el fomento
de la I+D y la innovacion de las regiones de
objetivo 1, en el marco del Plan Nacional de
I+D.

FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA

Regular el procedimiento de concesion de ayudas
financieras para la realizacion de proyectos de I+D e
innovacién en las Comunidades Auténomas de
Andalucia, Canarias, Cantabria,, Castilla y Ledn,
Castilla-La Mancha, Comunidad Valenciana,
Extremadura, Galicia y Murcia. Los proyectos tendran
las finalidades siguientes:

a) Contribuir al desarrollo regional a través del
fomento de la capacidad cientifica, tecnolégica y de
innovacion de la region.

b) Fomentar la colaboracion entre los centros publicos
de investigacion, los centros de innovacion y
tecnologia y las empresas de la region.

c¢) Contribuir al desarrollo de los sectores industriales,
de servicios o unidades de las administracion
publicas en esas regiones.

Los proyectos que reciban ayudas al amparo de la
presente convocatoria tendran una duracion maxima
de tres afos y su fecha de finalizacién no podra ser
posterior al 31 de diciembre del afio 2001. La tematica
de los proyectos se ajustara a las areas prioritarias del
Plan Nacional de [+D que se indica en el anexo de la
convocatoria, y a las areas basadas en las sugerencias
de las Comunidades Autbnomas.

Se valorara positivamente la presentacion de
proyectos coordinados en los que participen
organismos de varias Comunidades Auténomas de las
mencionadas, cuando se constituyan grupos de
investigacion interdisciplinares o cuando se requiera
dicha coordinacion para alcanzar objetivos de interés
para varias Comunidades Auténomas.

Se requerira la participacion en los proyectos de
al menos una empresa, preferentemente de la propia
Comunidad Autbnoma, que manifieste su interés por
los resultados previsibles del proyecto y que, en
funcién de dicho interés, aporte recursos (humanos,
economicos o materiales) para colaborar en el buen
desarrollo del proyecto.

CONCEPTOS SUSCEPTIBLES DE AYUDA
a) Gastos de personal debidos a laimputacion de

costes de personal contratado o en régimen de
formacién, ajenos a la plantilla de los organismos
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participantes.
b) Gastos de infraestructura cientifico-técnica y otro
material inventariable y bibliografico.
c) Gastos correspondientes a material fungible.
d) Gastos correspondientes a viajes y dietas.
e) Otros gastos complementarios.
f) Costes indirectos ocasionados a las
instituciones beneficiarias por el desarrollo de los
proyectos.

FORMALIZACION Y PRESENTACION
DE SOLICITUDES

Las solicitudes se presentaran en este
Vicerrectorado de Investigacion, desde donde, previa
revision, se dirigiran al Presidente de la Comision
Permanente de la CICYT.

ANEXO

Las tematicas priorizadas por el Il Plan Nacional de
I+D se refieren a las siguientes areas:

Biotecnologia, Salud, Tecnologia de Alimentos,
Aceites de Oliva, |+D Agrario, 1+D en apoyo a la
forestacion, 1+D en Medio Ambiente, 1+D sobre el
Clima, Recursos Hidricos, Ciencia y Tecnologia
Marinas, Investigacién en la Antartida, Tecnologias
Avanzadas de la Produccion, Tecnologia de Ila
Rehabilitacion, Investigacidon Espacial, Materiales,
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
Sistemas y Comunicacién VSAT, DESAT, Aplicaciones
y Servicios Telematicos, Tecnologias de Procesos
Quimicos, Fisica de Altas Energias, Estudios Sociales
y Economicos, Fomento de la Articulacion del Sistema
Ciencia-Tecnologia-Industria.

Son también de aplicacion las siguientes areas
prioritarias, basadas en las sugerencias de las
Comunidades Autbnomas:

Energia, Turismo, Patrimonio Histérico y Cultural,
Ordenacién del Territorio y Desarrollo Regional,

Recursos y Espacios Naturales, Infraestructuras,
Transportes 'y Comunicaciones, Tecnologias vy
Procesos Industriales, Pequefias y Medianas

Empresas (PYME), Produccion Agraria, Salud Publica,
Deporte, Educacion, y Administraciones Publicas.

* * *

DECRETO 136/1997 de 17 de septiembre,
por el que se fija el Calendario Laboral para
1998.

El Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto
de los Trabajadores, establece en su articulo 37.2 que
las Comunidades Autonomas, dentro del limite anual
de catorce dias festivos, podran sefalar aquellas
fiestas que por tradicion les sean propias, sustituyendo
para ello las de ambito nacional que se determinan
reglamentariamente y, en todo caso, las que se

trasladen a lunes.

El Articulo 45 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de
julio, declarado vigente por el Real Decreto 1561/1995,
de 21 de septiembre, sobre jornadas especiales de
trabajo, jornadas especiales y descansos, regula las
fiestas laborales de ambito nacional de caracter
retribuido y no recuperables.

Por su parte el Real Decreto 384/1995 de 10 de
marzo, transfiere a la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha las funciones y servicios de la
Administracion del Estado en materia de Trabajo. Entre
ellas, la letra B) del Anexo del citado Real Decreto,
apartado Cuarto, transfiere la determinacion de las
fiestas laborales de ambito local y la sustitucion de
fiestas a que se refiere el articulo 45 del Real Decreto
2001/1983, de 28 de julio, segun redaccion dada al
mismo por el Real Decreto 1346/1989, de 3 de
noviembre.

Teniendo en cuenta que los dias 1 de noviembre
(de Todos los Santos), 6 de diciembre (de la
Constitucion) y 31 de mayo (Dia de Castilla-La
Mancha), coinciden en domingo, y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 45 del Real Decreto
2001/1983, de 28 de julio, se ha optado por trasladar el
descanso laboral correspondiente a los lunes
inmediatamente posteriores, es decir, a los dias 2 de
noviembre y 7 de diciembre. Se mantiene el dia 31 de
mayo, domingo, como Dia de Castilla-La Mancha, con
caracter institucional.

La propuesta de Calendario laboral ha sido
sometida a informe de la Iglesia Catodlica, la
representacion de los Empresarios y de las Centrales
Sindicales mas representativas de la Region,
manifestando su coincidencia con la misma.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Industria
y Trabajo y previa deliberacion del Consejo de
Gobierno en su reunién del dia 17 de septiembre de
1997, dispongo:

Articulo Unico

Las fiestas laborales de caracter retribuido y no
recuperable en el afio 1998 en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, seran
los siguientes:

1 de enero: Afio Nuevo.

6 de enero: Epifania del Sefior.

19 de marzo: San José.

9 de abril: Jueves Santo.

10 de abril: Viernes Santo.

1 de mayo: Fiesta del Trabajo.

15 de agosto: Asuncion de la Virgen.

12 de octubre: Fiesta Nacional de Espafa.

2 de noviembre: Todos los Santos. Por
coincidir en domingo el dia 1 de noviembre.

7 de diciembre: Dia de la Constitucion Espafiola.
Por coincidir en domingo el dia 6 de diciembre.
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8 de diciembre: Inmaculada Concepcion.
25 de diciembre: Natividad del Sefior.

Disposicion Final

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha.

Dado en Toledo, a 17 de septiembre de 1997.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE
COMUNIDADES, José Bono Martinez. EL
CONSEJERO DE INDUSTRIA Y TRABAJO José
Fernando Sanchez Bddalo.

* * *

TESIS LEIDAS EN LA UCLM

TESIS Leidas en la Universidad de Castilla
La Mancha durante el mes de septiembre de
1997.

D MARIA ASUNCION VIVAR CERRATO del
Departamento de Quimica Inorganica, Organica vy
Bioquimica (Facultad de Ciencias Quimicas de Ciudad
Real) efectu6 la lectura de su Tesis Doctoral
“Heterogeneizacion de compuestos organometalicos y
su actividad catalitica en reacciones  de
hidroformulaciéon de alquenos e hidrogenacion Co” el
dia 16 de septiembre de 1997.

D2 MARIA ISABEL DEL HIERRO MORALES del
Departamento de Quimica Inorganica, Organica y
Bioquimica (Facultad de Ciencias Quimicas de Ciudad
Real) efectud la lectura de su Tesis Doctoral “Nuevos
derivados niobioceno; sintesis y reactividad de
derivados hidruro-ofelina, alilo y acetato” el dia16 de
septiembre de 1997.

D? SONIA MERINO GUIJARRO del Departamento
de Quimica Inorganica, Organica y Bioquimica
(Facultad de Ciencias Quimicas de Ciudad Real)
efectu6 la lectura de su Tesis Doctoral “Adicién de
Michael. | Andlisis del efecto de agentes derivados de
cinconina y efedrina. Il Doble adicidon de Michael como
via a compuestos biciclicos” el dia 16 de septiembre
de 1997.

D? MARIA DEL CARMEN CANIZARES RUIZ del
Departamento de Geografia y Ordenacion del Territorio
(Facultad de Letras de Ciudad Real) efectu6 lectura de
su Tesis Doctoral “Desarrollo urbano y problematica
ambiental de la ciudad de Puertollano (Ciudad Real)” el
dia 25 de septiembre de 1997.

D MARIA PAZ CASAMAYOR GOMEZ del
Departamento de Ciencia Juridica (Facultad de

Derecho de Albacete) efectué lectura de su Tesis
Doctoral “La Real Maestranza de Caballeria de
Granada 1686-1931” el dia 25 de septiembre de 1997.

D. JUAN MIGUEL ORTEGA TEROL del
Departamento de Ciencia Juridica (Facultad de
Derecho de Albacete) efectué lectura de su Tesis
Doctoral “El desmembramiento de Estados en la
Europa del Siglo XX” el dia 30 de septiembre de 1997.

D. ALVARO HIDALGO VEGA del Departamento de
Economia y Empresa (Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales de Toledo) efectudé lectura de su Tesis
Doctoral “Educacion y Rentas: una aplicacion al
mercado de economistas” el dia 30 de septiembre de
1997.

PREMIOS, BECAS,
CERTAMENES Y AYUDAS

Bases del Il Premio de la Fundacion Esteyco
a la mejor monografia sobre facetas
humanisticas, estéticas o histéricas de la
ingenieria civil y de Ia arquitectura.
(Convocatoria 1997).

La Fundacion Esteyco, cuyo objetivo es la difusion
de la Ingenieria y la Arquitectura, convoca un premio a
la mejor monografia sobre facetas humanisticas,
estéticas o historicas de la ingenieria civil y de la
arquitectura, de acuerdo con las siguientes

BASES

1. TEMA

Podran optar al premio aquellos trabajos relacionados
con aspectos humanisticos, estéticos o historicos
de todos los campos de la ingenieria civil y de la
arquitectura.

2. REQUISITOS DE LOS TRABAJOS

Los trabajos deberan ser inéditos, estar escritos en
castellano, o en cualquiera de las lenguas oficiales
de las Comunidades Autonomas, y no haber sido
presentados a convocatorias anteriores del premio.

3. FORMATO

Se presentaran por duplicado en formato DIN A-4 con
extension maxima de 100 paginas, incluyendo
figuras o graficos. Cada trabajo se acompafara de
un resumen, en un maximo de dos hojas DIN A-4.

4. PREMIO

premio, unico y no compartible, estd dotado con

500.000 pesetas, y podra declararse desierto.

m

5. FALLO
Los trabajos presentados seran evaluados por un
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Jurado constituido al efecto para la presente
convocatoria, que estar& compuesto por
personalidades de reconocido prestigio en el campo
de la técnica y de la cultura.

6. COMUNICACION
El fallo inapelable del Jurado sera hecho publico por la
Fundacion Esteyco antes del 31 de marzo de 1998.

7. ACEPTACION Y PUBLICACION

La aceptacion del premio lleva implicito el
reconocimiento por parte del autor o autores, del
derecho de la Fundacién Esteyco a publicar la
monografia ganadora en la forma y tiempo que ésta
considere oportuno.

8. FECHA DE LA CONVOCATORIA

Los trabajos que opten a la convocatoria 1997 del
Premio, deberan presentarse en la sede de la
Fundacion Esteyco (c/ Menéndez Pidal, 17. 28036
Madrid) antes del dia 30 de diciembre del presente
afno.

La Secretaria de la Fundacion notificara al autor del
trabajo la recepcion del mismo y su aceptacién o
denegacion para optar al Premio.

* * *

Convocatoria de ayudas para lectores de
espanol en diversas Universidades

Resolucion de 3 de julio de 1997, de la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional, por la que se
aprueba la convocatoria de ayudas para lectores de
espanfiol en universidades de Namibia, Nepal, Pakistan,
Sudafrica y Zimbaue, curso académico 1998.
(Publicada en B.O.E. n® 232 de 27-09-97. Paginas
28358 y 28359 y publicada referencia en éste n° del
BO-UCLM pag. 23).

* * *

OTRAS INFORMACIONES

COMUNICADO de Ila Oficina de Cooperacion
Interuniversitaria por el que anuncia la
renovacién del Contrato Institucional de la

UCLM con Ia Comision Europea para

movilidad de profesores en el curso 98/99

dentro del Programa Sdcrates.

La Oficina de Cooperacién Interuniversitaria esta
preparando la renovacion del Contrato Institucional que
la Universidad de Castilla-La Mancha firmara con la
Comisién Europea para establecer la movilidad del
curso 98-99 dentro del marco del Programa “Sécrates”.

Los profesores que deseen establecer programas
de movilidad, tanto para confirmar programas ya

existentes como para proponer otros nuevos, deberan
cumplimentar una ficha en la propia OCl o en los
Vicerrectorados.

La ficha debera ser remitida por el profesor que se
hara responsable del seguimiento académico del
programa propuesto. Sus datos y su firma apareceran
en el apartado “profesor responsable de la movilidad
en la UCLM”. Los datos y la firma del profesor con el
que hayan establecido el contacto en la universidad
europea apareceran en el apartado correspondiente.

Una vez cumplimentadas, las fichas deberan
dirigirse a través de los diferentes Registros de los
Campus de la UCLM a la Oficina de Cooperacion
Interuniversitaria, antes del préximo dia 24 de octubre
de 1997 (aunque se admitirdan acuerdos que hayan
sido establecidos por fax o por correo electrénico, a la
espera de la ficha original.

Recibidas todas las propuestas, la Comisién de
Cooperacion  Interuniversitaria se reunira para
seleccionar las propuestas de nuevos programas. Los
programas que ya figuran en el Contrato Socrates 97-
98 se renovaran atendiendo a las posibles
modificaciones que propongan sus responsables en
las ficha adjuntas.

La informacién relativa al Programa Socrates se
puede consultar en la pagina WEB siguiente:
http://europa.eu.int./en/comm/dg22/Socrates.html.

* * *

CALENDARIO ACADEMICO de la
Universidad de Castilla La Mancha para el
Curso 1997/98.

Fechas principales del Calendario Académico:

- Inauguracién Curso Académico: 1 de octubre

- Comienzo de Actividades Lectivas: 2 de octubre.

- Finalizacion de Actividades Lectivas: 29 de mayo.

- En aquellos Centros donde las asignaturas de sus
Planes de Estudio fueran Semestrales o
Cuatrimestrales, las actividades lectivas del Primer
Semestre/Cuatrimestre iran del 2 de octubre al 23 de
enero, y las del Segundo Semestre/Cuatrimestre del
9 de febrero al 29 de mayo.

Periodos no lectivos

- Vacaciones de Navidad: 22 de diciembre a 7 de
enero (ambos inclusive).

- Vacaciones de Semana Santa: desde Jueves Santo
hasta el domingo siguiente al Domingo de
Resurreccion (en funciéon de vacaciones escolares).

Periodo de examenes

A) Planes de Estudio Anuales:
- Examenes ordinarios: 1 de junio a 10 de julio.
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- Examenes extraordinarios: 1 al 19 de septiembre.
B)Planes de Estudios Semestrales / Cuatrimestrales PRESIDENTE

- Exdmenes ordinarios 1er. Semestre/Cuatrimestre 24
de enero al 7 de febrero.

- Exdmenes extraordinarios 1er Semestre/Cuatrimestre
y ordinarios Segundo Semestre/Cuatrimestre 1 de
junio al 12 de julio.

- Examenes extraordinarios 2° Semestre/Cuatrimestre:
1 al 19 de septiembre.

C) Convocatoria extraordinaria de Diciembre: 1 al 19
de diciembre.

Periodo para solicitudes de la convocatoria

extraordinaria de diciembre

En los dias que establezca cada Centro, dentro de
la 22 quincena de noviembre.

Mecanizacion de actas

- Exdmenes de Febrero: Fecha limite 25 de marzo.

- Examenes de Junio: Fecha limite 24 de julio.

- Exdmenes de Septiembre: Fecha limite 25 de
septiembre.

- Examenes
enero.

de Diciembre: Fecha limite 30 de

Fiesta especifica de la Universidad

28 de enero Santo Tomas de Aquino Patrono de la
Universidad. Con objeto de no perjudicar el calendario
de examenes de Febrero se traslada |la
conmemoracion de dicha festividad al 9 de febrero,
lunes.

Fiesta de Servicios Generales

Sera propuesta por el Vicerrectorado de cada
Campus.

Festividades de caracter general

Se estara conforme a lo dispuesto por la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha en cuanto a las
fiestas nacionales y Dia de la Regién, las cuales se
publicaran en el Diario Oficial de la Comunidad. Las
fiestas locales seran aquellas sefialadas como tales
por los Boletines Oficiales de las respectivas
provincias.

Fiestas particulares de cada centro

El Centro comunicara al Vicerrectorado de
Ordenacion Académica la fecha elegida que, como es
costumbre, debera trasladarse al lunes o viernes
inmediatamente anterior o posterior.

* * *

Composicion y miembros del Consejo
Social de la Universidad de Castilla-La
Mancha.

D. Francisco Luzoén.

SECRETARIO
D. José Antonio Almendros.

VOCALES NATOS

D. Luis Arroyo Zapatero. Excmo. y Mgfco. Sr. Rector.
D. Eduardo Espin Templado. llmo. Sr. Secretario
General.

D. Ignacio M. Gavira Tomas. limo. Sr. Gerente.

VOCALES ELEGIDOS EN JUNTA DE GOBIERNO
D. Juan José Berzas Nevado.

D. Laureano Gallego Martinez.

D2 Paula Sanchez paredes.

D. Arturo Calvo Gonzélez.

D. Luis Francisco Cabeza Gonzalez.

VOCALES POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DE CASTILLA-LA
MANCHA

D. Francisco Gil Ortega Rincon.
D. Manuel Pérez Castel.
D. Manuel Pulgar Alonso.

VOCALES POR LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA
D. Lucrecio Serrano Pedroche.

VOCALES POR LOS SINDICATOS MAS REPRESENTATIVOS
D. Ulpiano Sevilla Moreno.

D. Jesus Mora Gutiérrez.

D. Fernando Campos Rosa.

VOCALES POR LAS ASOCIACIONES EMPRESARIALES MAS
REPRESENTATIVAS

D. Jesus Barcenas Lépez.
D. Justo Roldan Mufioz.
D. Humberto Carrasco Gonzalez

* * *

Composicion y miembros del Equipo
Rectoral de la Universidad de Castilla-La
Mancha.

EXCMO. Y MGFCO. SR. RECTOR
D. Luis Arroyo Zapatero.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL
D. Eduardo Espin Templado.

ILMO. SR. VICERRECTOR DE PROFESORADO
D. Ernesto Martinez Ataz.

ILMO. SR. VICERRECTOR DE
INFRAESTRUCTURAS

D. Isidro Sanchez Sanchez.

ILMO. SR. VICERRECTOR DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y DEL CAMPUS DE TOLEDO

D. Angel Francisco Carrasco Perera.

CENTROS E

ILMO. SR. VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA
D. Miguel Angel Collado Yurrita.
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ILMO. SR. VICERRECTOR DEL CAMPUS DE ALBACETE
D. Federico A. Rodriguez Morata.

ILMO. SR. VICERRECTOR DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y
DEL CAMPUS DE CUENCA

D. Joaquin Saul Garcia Marchante.

ILMO. SR. VICERRECTOR DE INVESTIGACION
D. Miguel Olmeda Fernandez.

ILMO. SR. VICERRECTOR DEL CAMPUS DE CIUDAD REAL
D. Antonio Otero Montero.

ILMA. SRA. VICERRECTORA DE ALUMNOS Y COOPERACION
INTERUNIVERSITARIA
D2 Candida Gutiérrez Garcia.

ILMO. SR. GERENTE
D. Ignacio M. Gavira Tomas

* * *

Cargos Académicos de los Centros de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

CAMPUS DE ALBACETE

FACULTAD DE DERECHO

Decano Nicolas Garcia Rivas
Vicedecana M2 Carmen Piqueras P.
Vicedecano Francisco Delgado Piqueras
Vicedecano Antonio Roncero Sanchez
Secretaria Rosario Vicente Martinez

E.U. POLITECNICA

Director Francisco José Quiles Flor
Subdirector J. Est. ITI  Jesus Benet Mancho
Subdirector J. Est. Infor. Tomas Rojo Guillén
Subdirector A. Econ. Antonio Martinez Plaza
Secretario Fernando Picazo Martinez

ESCUELA T. SUPERIOR DE INGENIEROS AGRONOMOS
Director Francisco Montero R.
Subdirectora Olga Botella Miralles
Subdirector Antonio Tendero Lora
Subdirector J. Julian Garde Lépez-Brea
Secretario Antonio Brasa Ramos

E.U. DEL PROFESORADO DE E.G.B.

Director Pedro Losa Serrano
Subdirectora M2 Dolores Alfonso Sanchez
Subdirector José Manuel Lara Pérez
Secretaria M2. Dolores Olaya Villar

FACULTAD DE CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Decano Oscar de Juan Asenjo
Vicedecano Eliseo Navarro Arribas
Vicedecano Miguel Pardo Pardo
Secretaria Elisa Amo Saus

E.U. DE RELACIONES LABORALES

Director Joaquin Aparicio Tovar
Subdirector José Escobar Jiménez
Secretaria M2, José Romero Roédenas

E.U. DE ENFERMERIA
Director
Subdirectora

Elias Rovira Gil
Ma. Victoria Delicado Useros

Subdirectora
Secretaria

Carmen Orteaga Martinez
Antonia Alfaro Espin

CAMPUS DE CIUDAD REAL

FACULTAD DE LETRAS

Decana Maria Rubio Martin
Vicedecano José Ramon Heredia Ranz
Secretaria Esther Aimarcha Nunez-H.

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

Decano Juan José Berzas Nevado
Vicedecana Ana Isabel Briones Pérez
Vicedecano Antonio Antifiolo Garcia
Secretario José Albaladejo Pérez

ESCUELA T. SUPERIOR DE INGENIEROS INDUSTRIALES

Director Vicente Feliu Batlle
Subdirector Javier Conde Collado
Secretario Magin Lapuerta Amigo

E.U. DE PROFESORADO DE E.G.B.

Director Emilio Nieto Lépez
Subdirector Julian Diaz Sanchez
Subdirector Ramon Hervas Rodriguez
Secretario Marcelino Santiago Yustres

E.U. DE INGENIERIA TECNICA AGRICOLA

Directora Maria Luisa Soriano Martin
Subdirectora Caridad Pérez de los Reyes
Subdirector Alejandro Rioja Molina
Secretario José M?. Abenza Corral

E.U. DE INFORMATICA
Director
Subdirector
Subdirector
Secretario

Francisco Ruiz Gonzalez
Luis Jiménez Linares
Fernando Terrén Sierra
Inocente Sanchez Ciudad

E.U. DE ENFERMERIA

Directora Carmen Prado Laguna
Subdirectora Julia Pinilla Coello
Secretaria Luisa Robledo de Dios

E.U. POLITECNICA (ALMADEN)

Director Luis Mansilla Plaza
Subdirector J. Manuel de la Cruz Gémez
Subdirector Doroteo Verastegui Rayo
Secretaria Maria de la Luz Lépez G2

CAMPUS DE CUENCA

FACULTAD DE BELLAS ARTES

Decano J. Antonio Sanchez Mtnez.
Vicedecano Horacio Fernandez Martinez
Vicedecano Victor Blasco Marqués
Secretario Pere Lépez Vidal
Vicesecretario Simeon Saiz Ruiz

E.U. PROFESORADO DE E.G.B.

Director Martin Muelas Herraiz

Subdirectora
Subdirector
Secretario

Carmen Utanda Higueras
Domingo Gonzélez Huete
Constancio Aguirre Pérez

E.U. DE ENFERMERIA
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Directora
Subdirectora
Subdirectora
Secretaria

M2, Alicia Izquirdo Sanz
Pedro J. Beneit Medina
Carmen Recuenco Soriano
Angustias Herrero Alarcén

E.U. DE TRABAJO SOCIAL
Director

Subdirectora
Subdirector

Secretario

Santiago Yubero Jiménez
Elisa Larrafiaga Rubio
Tomas Fernandez Garcia
Aurelio Lascorz Fumanal

C. UNIVERSITARIO "CARDENAL GIL DE ALBORNOZ"
Directora Silvia Valmana Ochaita
Subdirectora Carmen Pujal Rodriguez
Subdirector Javier Vecina Cifuentes
Secretario Santiago Catala Rubio

E.U. DE ARQUITECTURA TECNICA

Director José Antonio Pefia Rguez.
Subdirector Miguel Angel Lopez Guerrer
Secretario Juan Vicente Visier Masso6

CAMPUS DE TOLEDO

E.U. DEL PROFESORADO DE E.G.B.

Director Raimundo Drudis Baldrich
Subdirector J. Narciso Fdez. Montero
Subdirector Martin Velasco Martin
Secretario Carlos Sanchez Redondo

E.U. DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Directora Blanca Escobar Medina
Subdirectora M?2. Torres Lacomba
Subdirectora Inés Gonzalez Gémez
Secretario J. Antonio de la Torre B.

E.U. DE INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL

Director José Antonio Samper Lopez
Subdirector Manuel G2 de la Navarra
Subdirectora Juana Cerezo Mesa
Secretario Juan F. Sanchez Sanchez

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

Decana Rosario Gandoy Juste
Vicedecano Juan José Marin Lopez
Vicedecano Javier Juste Mencia
Vicedecana M. Angela Jmnez. Montafiés
Vicedecano Felipe Hernandez Perlines
Secretaria Teresa Martin Lépez
Vicesecretario Miguel Beltrande Felipe
Vicesecretario Evangelina Aranda Garcia

CENTRO SUPERIOR DE HUMANIDADES DE TOLEDO
Directora (en funciones) Lourdes Campos Romero
Subdirectora Palma Martinez-Burgos G2
Secretario José Luis Pérez Lopez

SECCION QUIMICAS DE TOLEDO
Vicedecano/Coordinador Juan Fuertes Gonzalez
Secretario Fernando L. de la Puente

* * *

Cargos Académicos de los Departamentos

de la Universidad de Castilla-La Mancha

01.- ARTE

Directora (en funciones) Ana Navarrete Tudela
Subdirectora SaloméCuesta Valera
Secretaria SaloméCuesta Valera

02.- CIENCIA JURIDICA

Director Antonio Baylos Grau
Subdirectora Carmen Piqueras Piqueras
Secretaria M. de los Angeles Alcala D.

03.- CIENCIA Y TECNOLOGIA AGROFORESTAL

Director Laureano Gallego Martinez
Subdirector J. R. Caballero de la Calle
Secretario Julio Escribano Martinez

04.- DIDACTICA DE LA E. MUSICAL PLASTICA Y CORPORAL

Director Onofre R. Contreras Jordan
Subdirector Angel Vazquez Morcillo
Secretaria M? del V. de Moya Martinez

05.- FILOLOGIA HISPANICA Y CLASICA

Director Felipe Pedraza Jiménez
Subdirector Bruno Camus Bergareche
Secretario Bruno Camus Bergareche

06.- FILOLOGIA MODERNA

Director Juan Bravo Castillo
Subdirectora Barbara Fdez. de Taviel
Secretario Hans Christian Hagedorn
07.- FILOSOFIA

Director Atilano Dominguez Basalo
Subdirector Francisco O. Ufa Juarez
Secretario Julian Carvajal Cordon

08.- FISICA APLICADA

Director José Manuel Riveiro Corona
Subdirector Antonio Barbero Garcia
Secretario Marco A. Lépez de la Torre

09.- GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Director Miguel Panadero Moya
Subdirector Félix Pillet Capdepon
Secretaria Carmen Cafizares Ruiz

10.- HISTORIA

Director Jerénimo Lépez-Salazar P.
Subdirector Ricardo Izquierdo Benito
Secretaria M2 Paz L. de Guevara Flores

11.- INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

Director Baldomero Gonzalez S.
Subdirector Aurelio Mejia Morales
Secretario Francisco Garcia Sevilla

12.- MATEMATICAS

Director Pablo Pedregal Tercero
Subdirector Ricardo Garcia Rodenas
Secretario Victor Pérez Garcia

13.- MECANICA APLICADA E INGENIERIA DE PROYECTOS
Director Carlos de la Cruz Gbmez
Subdirector J. Vicente Atienzar Fuentes
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Secretario Demetrio Fuentes Ferrera 20.- INGENIERIA QUIMICA

14. PEDAGOGIA

Directora Teresa Marin Eced
Subdirector Antonio Mateos Jiménez
Secretario Mariano Herraiz Gascueia

15.- PRODUCCION VEGETAL Y TECNOLOGIA AGRARIA

Director Jorge de las Heras Ibafiez
Subdirector Jesus Antonio Lopez Perales
Secretario Alfonso Artigao Ramirez

16.- PSICOLOGIA

Director Juan Montafiés Rodriguez
Subdirector Pedro T. Garcia Fidalgo
Secretario José Miguel Latorre Postigo

17.- QUIMICA ANALITICA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS
Directora M? Dolores C. Ibafiez
Secretario José Maria Lemus Gallego

18.- QUIMICA-FISICA

Director Antonio Mucientes Balado
Subdirectora Edelmira Valero Ruiz
Secretaria Lucia Santos Peinado

19.- QUIMICA INORGANICA, ORGANICA Y BIOQUIMICA

Director Enrique Diez Barra
Subdirector Manuel Ros Pérez
Secretario Juan Fernandez Baeza

BOLETIN

DE

Director Pablo Canizares Cafiizares
Subdirectora Lourdes Rodriguez Mayor
Secretario José L. Valverde Palomino

21.- INGENIERIA GEOLOGICA Y MINERA
Director José Maria lraizoz Fdez.
Secretario Pedro M. Garcia Zamorano

22.- INFORMATICA

Director Fernando Cuartero Gémez
Subdirector Joaquin Fernandez Martinez
Secretario Manuel E. Prieto Méndez

23.- ECONOMIA Y EMPRESA
Director
Secretario

José Victor Guarnizo Garcia
Pedro M. Garcia Villaverde

24.- ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Directora Victoria Ungria Cafiete
Subdirectora Asuncion Ferri Morales
Secretaria M?2 Alejandra Mtnez. Orozco

25.- HISTORIA DEL ARTE

Directora Alicia Diez de Balded6n G@
Subdirectora Esther Aimarcha Nuiez-H.
Secretaria M2 J. Cuesta G@de L.

* * *
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